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NOTA HISTÓRICA
La Reunión Anual de Ohio se separó de la Reunión Anual de Baltimore y

originalmente estaba compuesta por la mayoría de los Amigos al oeste de las
Montañas Allegheny. La primera Reunión Anual en Ohio se llevó a cabo en Short
Creek, comenzando el 14 del Octavo Mes de 1813. En 1816 se completó una nueva
casa en Mount Pleasant, donde se convocó la Reunión Anual ese año. La Reunión
Anual Conservadora siguió reuniéndose en Mt. Pleasant hasta 1878. A partir de ese
año se llevó a cabo en Stillwater, al este de Barnesville.

En el año 1819, se completó y publicó el Libro de la Disciplina, y con
cambios menores hechos en diferentes ocasiones, esto ha formado la guía escrita
para esta rama de la Sociedad de Amigos en Ohio por más de cien años.

En 1921, estando casi agotada la última edición de la Disciplina, el tema de
la reimpresión se llevó ante la Reunión Anual y se remitió a la Reunión de
Sufrimientos (ahora la Reunión Representativa) para considerar si se podrían hacer
algunos cambios menores antes de tener otra edición impresa.

Se nombró un comité en ese cuerpo para tomar el tema bajo consideración, y
su informe fue adoptado por la Reunión Anual en el Noveno Mes de 1922.

Como resultado de la preocupación de muchos miembros de la Reunión
Anual de que nuestro Libro de la Disciplina se redacte y organice de tal manera
que pueda satisfacer más plenamente las necesidades de la Iglesia de nuestros
tiempos y aún estar fundado en la Verdad, la Reunión Anual en 1959 autorizó a la
Reunión Representativa a iniciar un estudio de la Disciplina existente a través de la
acción directa de las diversas reuniones mensuales. En consecuencia, se nombró
un comité para animar y ayudar, y se establecieron una serie de grupos de
discusión y estudio, que han dedicado mucha consideración y dedicación a este
asunto importante.

Esperamos que este manual sirva para guiarnos y ayudarnos a trabajar juntos
mientras buscamos servir a nuestro Maestro Divino. Esta edición de 2022 de
nuestro Libro de la Disciplina refleja una serie de pequeños cambios en la
redacción y algunas adiciones aprobadas por las sesiones de la Reunión Anual de
Ohio entre 1976 y el presente. Remitimos a cualquiera que desee más información
histórica a A Brief History of Ohio Yearly Meeting, de Charles P. Morlan (1959), A
Short History of Conservative Friends, de John Brady (1992), Eye of Faith de
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William Taber (1985), y Historical Atlas of Ohio Yearly Meeting (2014) de Seth
Hinshaw.

INTRODUCCIÓN
En la mañana del día del Evangelio, los apóstoles y discípulos creyeron que

no sólo era deseable sino necesario reunirse para consolarse y fortalecerse unos a
otros; y por la naturaleza y diseño del evangelio, les trajo paz y buena voluntad.
Entonces surgió un cuidado por la edificación de la iglesia, y que todos, siendo de
una sola familia, pudieran ser de una misma mente.

Con gran anhelo y angustia de espíritu, Jorge Fox buscó la Luz y encontró
aperturas ocasionales que le trajeron un grado de paz y consuelo, hasta que por fin
escuchó esa voz que le habló a lo más profundo de su alma: "Hay uno, Cristo
Jesús, que puede hablar de tu condición". Al hablar de la voz, Jorge Fox dijo:
"Cuando la escuché, mi corazón saltó de gozo".

Encontró el camino a la comunión con Dios sin la ayuda de ritual o clero, y
de ahí en adelante su mensaje distintivo para su generación fue que Cristo habla
directamente a cada alma humana que lo busque. La vida espiritual depende de la
comunión directa con Él, y todos los hombres pueden encontrar salvación y vida en
Él.

Los fundadores de la Sociedad Religiosa de los Amigos fueron inspirados
con un grado de amor y buena voluntad que introdujo la dispensación del
evangelio de Cristo. Estamos comprometidos, por lo tanto, no solo a reunirnos para
adorar a Dios, sino también para ejercer un cuidado Cristiano los unos por los
otros, para la preservación de todos en unidad de fe y práctica, respondiendo a la
descripción que Él, el siempre bendito Pastor, dio de su rebaño. “En esto conocerán
todos que sois mis discípulos, si tuviereis amor los unos con los otros” (Juan
13:35).

Esta creencia en la presencia inmediata de la Luz de Cristo dentro del alma y
en Su poder para transformar a los hombres en hijos de Dios siempre ha sido el
mensaje vital de Los Amigos. Es una fe que no se basa en ritual o credo, sino en la
experiencia de la presencia de Dios en el corazón individual. Es universal en su
alcance y habla a las necesidades espirituales de todos los hombres.

Creemos que el verdadero bautismo es la experiencia de estar lleno del amor
Divino que nos limpia de toda maldad. Juan dijo: "Yo a la verdad os he bautizado
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en agua, pero Él os bautizará en Espíritu Santo" (Marcos 1:8). Es más, el cambio y
la purificación interior, y el hecho espiritual que el símbolo exterior, lo que
representa el verdadero bautismo.

Los Amigos ponen especial énfasis en el Espíritu Santo siempre presente en
el corazón de los hombres. Este poder lo llamamos la Luz Interior o la Luz de
Cristo. Creemos que una semilla de este espíritu está en cada hombre. La base de la
fe es, pues, la creencia de que Dios dota a cada ser humano con una medida de Su
propio Espíritu Divino. Él no deja a nadie sin testimonio, sino que da la luz de Su
verdad y presencia a los hombres de todas las razas y condiciones sociales. El
amor, la manifestación exterior de este Espíritu Divino, es la influencia más
poderosa que puede aplicarse a los asuntos de los hombres. La Sociedad de Los
Amigos cree que esta aplicación del amor a toda la vida es el núcleo de la doctrina
cristiana. A medida que dentro de nosotros nos hacemos conscientes de la Luz
Interior o del Cristo interior y nos sometemos a Su dirección, se nos permite vivir
de conformidad con la voluntad de nuestro Padre Celestial.

Surgir directamente de esta creencia en la Luz Interior de Cristo, es nuestro
ideal de adoración. En nuestras reuniones el Espíritu Santo habla directamente al
alma humana, y la adoración es una comunión personal con Dios y una sumisión
de nuestra voluntad a la voluntad Divina, para lo cual no es necesario ninguna
forma o ayuda del clero. Esta comunión puede realizarse de manera verdadera y
vital, aunque no haya servicio vocal. Un silencio viviente puede estar tan lleno de
la Presencia Divina que todos los que adoran se vuelven conscientes de ello y se
sumergen en unidad bajo el poder de Su amor. Estamos de acuerdo con Jorge Fox
cuando afirma: "El menor miembro de la iglesia tiene un oficio y es útil; y cada
miembro tiene necesidad los unos a los otros”.

Cuando todos se unen ante la verdadera Cabeza de la Iglesia, una
democracia espiritual se vuelve una realidad. El servicio vocal en tal reunión ya sea
oración, exhortación o enseñanza, debe pronunciarse bajo la guía directa y la
autoridad del Espíritu Santo. Reconocemos plenamente la importancia del
entrenamiento intelectual y espiritual de cada miembro en preparación para
cualquier servicio que se le encomiende, de modo que cuando se le dé la comisión
pueda servir con toda su capacidad, así como con un corazón di puesto y alegre.

Quisiéramos concluir esta introducción deseando, de manera especial, que
nuestra juventud sea instruida temprana y completamente en nuestros principios
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religiosos, y en la naturaleza y diseño de nuestros testimonios Cristianos, y que,
mediante la asistencia divina, sea capaz de mantener nuestro santo llamamiento por
conversación y conducta consistente con la piedad y la honestidad. Cada persona
debe buscar guía individual con humildad y oración, y seguir su comprensión de la
dirección de Dios. Le ayudará la lectura de la Biblia y, especialmente, la
meditación sobre la maravillosa vida y las enseñanzas de nuestro Señor y Salvador
Jesucristo.

LA REUNIÓN PARA LA ADORACIÓN
La Reunión Anual tiene una preocupación sincera de que nuestras reuniones

ofrezcan una forma de adoración que sea simple, pura y espiritual.
Nos reunimos en silencio y nos esforzamos por liberar nuestras mentes y

corazones con el propósito de la adoración espiritual. Entonces debemos esperar
con humilde reverencia la habilidad espiritual de adorar al Señor del Cielo y la
Tierra de una manera aceptable para Él.

A medida que cada alma siente un espíritu de súplica respondido
por la influencia vivificadora del Espíritu Santo, nos acercamos al Trono de la
Gracia; es decir, somos capacitados para entrar en una actitud de verdadera
adoración, en gratitud y alabanza.

Aunque la cercanía a Dios puede resultar en un ministerio hablado o en una
oración vocal, la excelencia distintiva del favor celestial consiste en la
comunicación directa con el Padre Celestial por medio de la revelación interna del
Espíritu de Cristo.

Se insta a los Amigos a que animen a sus hijos y a otras personas bajo su
cuidado, a tener el hábito de una asistencia regular y ordenada tanto al Primer Día
como a otras reuniones. Tal debe ser enseñado, en proporción a su entendimiento,
cómo esperar en quietud en el Señor, para que ellos también puedan recibir su
porción de Su favor espiritual a través de la tierna influencia de Su Espíritu Santo.

La somnolencia y la tardanza habitual no son necesariamente evidencia de
una actitud negligente hacia el propósito vivo de nuestras reuniones de adoración,
pero debido a que pueden parecerlo, ambos deben evitarse en la medida posible,
para que no se conviertan en un obstáculo para los demás presentes.

En preparación para la reunión, el individuo puede descubrir que se
aquieta con la expectativa, o puede desear leer las Escrituras u otro material
devocional como disciplina pacificadora. A veces, la escuela de Primer día, un
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grupo de discusión, una reunión familiar o la lectura resultan útiles en este proceso
de preparación.

Designamos una hora para reunirnos para adorar. La reunión comienza en
silencio, según el mandato: "Estad quietos y sabed que yo soy Dios" (Salmo
46,10). Los Amigos se permiten así aquietarse dejando de lado las palabras, los
pensamientos de asuntos, las preocupaciones y temas del día.

No todos los Amigos pueden volverse realmente tranquilos
instantáneamente en cada reunión. No se puede hacer a voluntad; de hecho, la
"voluntad" con demasiada frecuencia resulta ser un obstáculo. Después de un
tiempo, sin embargo, un número de adoradores parece estar compartiendo la
Presencia de un guía espiritual. El ministerio vocal o la oración pueden ocurrir o
no, brotando del corazón de uno o más adoradores. Cualquiera que se sienta
llamado por un impulso interior del Espíritu Santo a hablar, se le aconseja que lo
haga de manera simple y clara.

A medida que avanza la reunión, llega un momento en que un Amigo,
elegido de antemano, siente que ha llegado el momento adecuado para cerrar la
reunión y le da la mano a su vecino más cercano.

REUNIONES DE ASUNTOS
La Sociedad de Los Amigos se esfuerza en todas sus reuniones de asuntos

conservar y nutrir la adoración espiritual ya descrita. El siguiente método de tratar
los asuntos se ha encontrado igualmente efectivo en grupo grandes o pequeños.
Una reunión de asuntos empieza, y también debe terminar, en adoración. A medida
que se les presentan asuntos,
Los Amigos tratan de continuar con un espíritu de búsqueda de la guía divina.
Naturalmente se sigue en esa búsqueda, si no puede haber una decisión correcta o
satisfactoria sobre un asunto, hasta que haya una gran medida de unidad en él. Por
lo tanto, nuestros asuntos se deciden corporativamente por el "sentido de la
reunión" y no por un voto mayoritario.

A medida que avanzan los asuntos, los Amigos hablan sobre ellos, cada uno de
acuerdo con su mejor percepción. A menudo, las percepciones de varios Amigos
contribuyen a una decisión más útil que una sola sugerencia. A medida que los
Amigos se acercan a un acuerdo, el secretario redacta un acta declarando cuál
parece ser la voluntad de la reunión. Cuando finalmente se aprueba un acta, pasa a
formar parte del registro permanente. Si la reunión no logra llegar a un acuerdo
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sobre un tema, o se niega a tratarlo, se prepara una breve acta para desestimarlo o
posponer la decisión para un momento futuro.

.

NUEVAS REUNIONES
Dado que todos los asuntos de la Sociedad deben proceder de la adoración, cada
grupo de adoración también se convierte potencialmente en una reunión de
asuntos. Un grupo que se ha reunido regularmente para la adoración semanal y ha
crecido hasta incluir varias familias, puede organizarse y funcionar como una
reunión de asuntos. La Reunión Mensual, históricamente, es la unidad básica de
asuntos de la Sociedad. Un grupo nuevo, listo para organizarse como Reunión
Mensual, debe buscar ayuda, consejo y reconocimiento de una Reunión Anual
establecida a través de una de sus reuniones subordinadas. Cuando dicha reunión
esté satisfecha en cuanto a la estabilidad de una nueva reunión, podrá organizarse
formalmente como una Reunión Mensual o Preparatoria.
Las Reuniones Mensuales existentes deben comunicarse, visitar y alentar a los grupos de
adoración que aún no se han organizado. Dichos grupos informales deben nombrar a una persona
para que actúe como corresponsal. Cuando se organice la reunión, el secretario asumirá esta
función.

MEMBRESÍA
Así como para la primera iglesia Cristiana, para la Sociedad de los Amigos,

la membresía constituye el cuerpo de la iglesia, bajo Cristo, nuestra Cabeza. “Así
nosotros, siendo muchos, somos un solo cuerpo en Cristo, y todos miembros los
unos de los otros» (Romanos 12:5). Por consiguiente, la membresía se considera un
privilegio que implica una responsabilidad correspondiente, en primer lugar hacia
Cristo, y en segundo lugar hacia los demás.

Membresía de Asociación o de Nacimiento
Los padres pueden solicitar la membresía de Asociación o de Nacimiento

para sus niños. Los miembros de Nacimiento y Asociación son elegibles para
participar plenamente en los asuntos de la reunión. La membresía de Nacimiento o
Asociación finalizará a los 25 años. Si una persona no ha solicitado una
membresía alterna para ese momento, los supervisores deben reunirse con esa
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persona para determinar si es apropiado continuar como miembro en la reunión y
qué forma podría tomar.

Formas de Membresía para Adultos
Aunque nos damos cuenta de que hay muchas etapas diferentes en el viaje
espiritual de un individuo y muchos niveles de comprensión, creemos que, para ser
un participante efectivo en una reunión de asuntos, un individuo debe estar abierto
a la experiencia de la Divinidad de Cristo y debe tener una comprensión de la
necesidad de entregarse a la voluntad de Dios como se nos muestra por el poder de
Cristo dentro de nosotros.

Membresía en Espera
Aquellos que estén considerando la membresía adulta y que aún no se

sientan cómodos con esta entrega, sintiendo la Tierna Guía y deseando mantener
los lazos establecidos con la Reunión Anual de Ohio, se les anima a aplicar para la
Membresía en Espera. Dichos miembros continuarían siendo nutridos por la
reunión a través de boletines, llamadas telefónicas y visitas. Los Miembros en
Espera no serían elegibles como participantes en reuniones de asuntos, aunque
serían bienvenidos como observadores y adoradores con nosotros. A discreción de
las Reuniones Mensuales, los Miembros en Espera pueden ser designados para
servir en los comités, excepto en el Comité de Nominaciones o como
coordinadores de comités. Es de esperar que de esta manera los miembros no sean
separados de nuestra Reunión, sino que, con el tiempo, la tierna dirección de Cristo
los lleve a ser Miembros Plenos con nosotros.

Membresía Afiliada
La Membresía Afiliada está destinada a brindar apoyo espiritual y conexión

con la Reunión Anual de Ohio. Para Amigos esta forma de membresía
proporciona una manera para que las personas que viven lejos de las reuniones
establecidas de la Reunión Anual de Ohio se afilien formalmente con nosotros. La
membresía que se encuentran fuera de nuestra área geográfica normal y que sienten
una sensación de aislamiento espiritual. Esto no pretende desanimar a aquellos que,
viviendo a distancia, deseen participar como miembros plenos en los asuntos de
nuestras reuniones. Las Reuniones Mensuales pueden aceptar a dichas personas
como miembros plenos.
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Una persona que desee convertirse en miembro afiliado debe
presentar una solicitud a una reunión mensual específica. Se debe seguir el proceso
descrito bajo la "Solicitud de Membresía".

Los solicitantes de membresía afiliada que aún no sean miembros de otra
Reunión de Amigos pueden ser aceptados directamente como miembros afiliados.
Cuando los solicitantes ya sean miembros de otra reunión, podrán ser aceptados
simultáneamente como miembros afiliados en OYM. En ese caso, se les pide a los
solicitantes que consideren si pueden vivir en armonía con su fe Cristiana y al
mismo tiempo seguir siendo miembros de su reunión actual. Mientras se sirva la
verdad del Señor, se alienta a tales Amigos a permanecer como miembros de la
reunión donde residen, buscando vivir fielmente donde Dios los ha colocado.

Los miembros afiliados se consideran miembros valiosos de nuestra
comunidad Cristiana. Se les anima a asistir a nuestras reuniones de asuntos cuando
puedan hacerlo, como observadores y no como participantes plenos en el proceso
de toma de decisiones. A la discreción de las Reuniones Mensuales, los miembros
afiliados pueden ser designados para servir en los comités, excepto en los Comités
de Nominaciones, o como convocante de comités. Los miembros afiliados no son
elegibles para ser designados como funcionarios (por ejemplo, secretario) en
nuestras reuniones.
La reunión que ha aceptado a miembros afiliados debe velar por que se mantenga
el apoyo espiritual, el estímulo y el compañerismo regulares a intervalos frecuentes
por medios tales como cartas, intercambio de literatura útil, llamadas telefónicas y
visitas de ida y vuelta. Se recomienda a todos los miembros que visiten a los
miembros afiliados y otros Amigos aislados cuando viajen por cualquier motivo.

Membresía Plena y Activa
La Membresía Plena y Activa en la Reunión Anual de Ohio requiere el

compromiso de ser una parte activa de la comunidad de la reunión. La Membresía
Plena y Activa no debe verse como un derecho o un privilegio, sino como un
pacto/compromiso con esta expresión particular del cuerpo de Cristo. Este
compromiso implica un carácter de servicio, como lo ejemplifica Jesús lavando los
pies a sus discípulos.
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Incluye la responsabilidad por el crecimiento espiritual continuo de
uno mismo y de otros miembros de la comunidad. Aquellos individuos que buscan
Membresía Plena y Activa y que no pueden unirse a la reunión de manera regular
deben trabajar con los Supervisores para desarrollar un plan de acción para su
máxima participación. Esto podría incluir un compromiso de asistir a un número
determinado de reuniones durante el año y un plan para una comunicación estrecha
y mutua con la reunión. Si dicho plan parece inviable, se puede alentar a dichos
miembros a buscar la Membresía Afiliada hasta el momento en que sus
circunstancias permitan una participación más completa.

Solicitud de Membresía
La solicitud de membresía se hace por escrito a los Supervisores, quienes, si

están satisfechos, deben presentarla ante la Reunión Mensual. Esta reunión nombra
un comité para reunirse con el solicitante. Cuando está satisfecho con la sinceridad
de su creencia en las verdades que sostenemos y su deseo de dejar que esta fe
gobierne su vida, el comité informa a la Reunión Mensual, que, si está satisfecho
con el informe, hace un acta registrando la aceptación del solicitante como
miembro. Luego, la reunión designa a uno o dos Amigos para notificar al nuevo
miembro y darle la bienvenida entre nosotros.

Los padres o tutores pueden solicitar la membresía para niños menores.
Dicha solicitud debe hacerse a los Supervisores, quienes, si están satisfechos, la
presentarán a la Reunión Mensual y, a menos que exista una buena razón aparente
para negar la solicitud, las Reuniones Mensuales están dirigidas a recibir a tales
niños como miembros.

Alguien cuya membresía haya sido discontinuada y que desee ser
reincorporado puede ser recibido nuevamente como miembro en la misma u otra
Reunión Mensual mediante nuestro procedimiento habitual de solicitud.

Registro de Membresía
Cada Reunión Mensual se encarga de nombrar un registrador, cuyo deber es

llevar en un libro encuadernado provisto para el efecto, un registro cronológico de
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cada cambio en la membresía. El libro de registro debe mostrar todos los
nacimientos, defunciones, matrimonios, admisiones y bajas de membresía en orden
de ocurrencia. Además de esto, se llevará un registro en hojas sueltas de cada
miembro individual y miembro residente, ordenado alfabéticamente, en una
carpeta.

A las Reunión Mensuales se les ordena además nombrar comités anualmente
para examinar e informar sobre estos registros, y brindar la asistencia que sea
necesaria para mantener los libros en orden.

También se recomienda que las Reuniones Mensuales, posiblemente a través
de sus Supervisores, revisen sus listas de membresía periódicamente, contacten a
los miembros inactivos y liberen de la membresía a aquellos que ya no están
interesados o que no pueden ser contactados.

Certificados
Aconsejamos a los Amigos que se aseguren de su guía divina antes de

cambiar de residencia, considerando cuidadosamente los valores que promuevan
mayor estabilidad en la vida de ellos mismos y en particular de sus hijos.

Estancia
Se recomienda que todos los miembros que superen los límites de su

Reunión Mensual soliciten que su membresía sea transferida a una reunión más
cercana a su nueva residencia en el momento de su remoción o poco después. Se
alienta a los amigos que se mudan por un período de tiempo limitado a que lleven
consigo Certificados de Membresía Temporales o de Estancia, lo que les permite
conservar la membresía completa en su reunión de origen. Si un Amigo se muda
fuera de los límites de la reunión en la que tiene una membresía de estancia, dicha
membresía de estancia cesará a menos que él y la reunión acuerden continuar con
su membresía de estancia por razones especiales.

Remoción
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Cuando se solicita un certificado de remoción, la Reunión Mensual debe
nombrar un comité de dos o más Amigos para preparar un certificado adecuado, si
nada parece impedirlo, y presentarlo a la reunión para su aprobación.

Cuando una Reunión Mensual reciba certificados de remoción de personas
de otras reuniones, las personas se considerarán miembros a partir de la fecha del
certificado. Estos certificados deben registrarse con prontitud, al igual que todos
los certificados de remoción emitidos por una Reunión Mensual.

Declaración de Membresía
Los miembros aislados que deseen un certificado de su condición de

miembro deben informar a su Reunión Mensual sobre la naturaleza de su solicitud,
y las Reuniones Mensuales deben usar su discreción en el asunto.

Remoción de la Membresía
Si un miembro ofrece su renuncia, ya sea a los Supervisores o a un comité

designado por la Reunión Mensual deben visitar a la persona con cariño, investigar
la causa de su renuncia y, si corresponde, esforzarse por traerlo de vuelta a la
comunión con los Amigos. Si su propósito continúa sin cambios y la reunión
accede, se puede levantar un acta expresando que se le releva a petición propia. La
persona debe ser notificada de inmediato, por escrito, de esta acción.

Las cartas escritas en aceptación de una renuncia siempre deben manifestar
una consideración afectuosa por la persona que corta así las conexiones con nuestra
Sociedad.

Si un miembro hace caso omiso de las obligaciones de la membresía, o no
muestra interés en la reunión, indicando así que no valora su membresía con los
Amigos, los Supervisores o un comité designado por la Reunión Mensual pueden
hacer contacto afectuoso con él y tratar de recuperar su interés en la reunión. Si no
responde a tal preocupación, o si no se puede contactar con él durante un período
prolongado de tiempo, la Reunión Mensual puede levantar un acta del caso
indicando que su nombre se elimina de la lista de miembros.

Cualquier miembro que haya tomado acciones que lo desvinculen de su
reunión y que se incline a hacer un reconocimiento, puede presentar una
declaración escrita y firmada a la Reunión Mensual. Debe retirarse de la reunión
después de leer su declaración.
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El reconocimiento debe considerarse sobre la base de
la sinceridad y el arrepentimiento del ofensor. Después de que la Reunión Mensual
tome su decisión, la persona debe ser notificada. El mismo procedimiento se aplica
a los miembros bajo el cuidado de los Supervisores o un comité por cualquier
delito.

Si algún miembro siente desunión con los Amigos o se comporta de una
manera que preocupa gravemente a los Supervisores, se le puede tratar de manera
similar. Esto debe hacerse siempre con un espíritu amoroso con la esperanza de que
se una nuevamente en la unidad cristiana con los Amigos.

En cualquier situación en la que una persona sea liberada de la membresía
por otra razón que no sea su propia solicitud, se le debe notificar de inmediato
sobre la acción y se le debe informar que tiene derecho a apelar ante la Reunión
Trimestral.

Mantenimiento De Contactos
Los Amigos aislados no deben ser descuidados por sus compañeros. Se insta

a las reuniones a ponerse en contacto con los miembros ausentes al menos una vez
al año, brindándoles ayuda y aliento siempre que sea posible.

ADMINISTRACIÓN DE RUTINA
Con el fin de manejar los asuntos de rutina de la Sociedad y llevar a cabo las

preocupaciones de los Amigos, es costumbre de nuestros grupos de adoración en
reuniones de asuntos, la siguiente organización el cual es un plan que
originalmente fue desarrollado por Jorge Fox. La unidad básica es la “Reunión
Mensual" que por lo general consiste en una reunión local para la adoración.
Cuando por alguna razón, como la escasez de números o la novedad de una
congregación, es deseable que dos o más reuniones comprendan una reunión
mensual. Los grupos locales se conocen como Reuniones Preparativas. Son
responsables de preparar los asuntos para la Reunión Mensual, así como de
manejar lo que tiene que ver específicamente con su propio grupo individual.

Las “Reuniones Trimestrales”, las cuales se reúnen cuatro veces al año para
el compañerismo espiritual, para manejar cualquier asunto o preocupación
perteneciente a todo el grupo y para enviar asuntos a la Reunión Anual, por lo
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general consisten en dos o más Reuniones Mensuales. La “Reunión Anual” es la
reunión anual de adoración y asuntos de varias Reuniones Trimestrales. En esta
estructura, las decisiones de cada reunión mayor prevalecen sobre las de las
reuniones menores que la componen.

La Reunión Mensual
La Reunión Mensual es la única responsable de la admisión, registro y

transferencia de la membresía. Registra los nombres y direcciones de los
miembros, y es responsable de extenderles tanto el cuidado espiritual como la
ayuda material que a veces pueda ser necesaria. Prevé la supervisión de las
reuniones de adoración, de los matrimonios y de los funerales.

Se espera que cada Reunión Mensual informe y envíe representantes a su
Reunión Trimestral, y que atienda y reciba informe de sus Reuniones Preparatorias
constituyentes, si las hubiere.

La Reunión Mensual es responsable de la recaudación de los fondos
necesarios para el funcionamiento de sus reuniones propias y superiores. Puede ser
titular de bienes raíces u otras propiedades y puede encargarse de la administración
de fondos fiduciarios. (Si los miembros lo prefieren, tales fondos pueden ser
puestos a cargo de los Síndicos Fiduciarios de la Reunión Anual). Reconoce a lo
Ministros del Evangelio. Nombra supervisores, secretarios, un tesorero, síndicos, y
ancianos. Puede nombrar comités para liderazgo, consejo, ministerio u otros
propósitos, todo por períodos de tiempos establecidos. La preocupación de
cualquier miembro por la extensión del trabajo de los Amigos a nuevos campos, o
por asumir tareas específicas, puede ser presentada para la consideración o apoyo
de la Reunión Mensual. En definitiva, la Reunión Mensual es libre de realizar
cualquier trabajo, o asumir cualquier función acorde con nuestros principios, que
no esté específicamente asignada a alguna otra reunión.

La Reunión Mensual puede emprender, generalmente con la cooperación de
la Reunión Trimestral, la supervisión de reuniones recién iniciadas; ayudar,
aconsejar y alentar a todos los miembros con una mayor revelación de la Verdad.

Con la debida notificación dada a los miembros y secretarios, la Reunión
Mensual podrá ser convocada a una sesión especial por sus supervisores.

La Reunión Trimestral
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La Reunión Trimestral, que cubre un área más amplia y representa la visión
de un mayor número de Amigos, ocupa un valioso lugar intermedio entre las
Reuniones Mensuales.

Sus funciones son principalmente de dos tipos. En primer lugar, para
coordinar o confirmar las preocupaciones que le remita una reunión constituyente
para su orientación o perspectiva más amplia y mayor sabiduría; o, en ocasiones,
por su peso adicional en la defensa de una decisión tomada en circunstancias
particularmente difíciles. Un segundo papel, más superficial, es el de llevar los
informes de rutina o las preocupaciones reales de las reuniones constituyentes a la
Reunión Anual. También tiene el deber de nombrar a sus propios representantes en
la Reunión Anual.

Normalmente, su función más útil parecería ser la de consejero útil para sus
Reuniones Mensuales, estimulándolas a una mayor actividad o alcance, y
confirmando sus esfuerzos para animar a todos los miembros a una mayor
comprensión de las siempre crecientes revelaciones de la Verdad.

Al igual que la Reunión Mensual, la Reunión Trimestral podrá nombrar por
períodos definidos comités para diversos servicios, así como también sus propios
funcionarios.

Procedimientos para Reuniones de Asuntos
La conducción correcta de nuestras reuniones de asuntos, incluso en asuntos

de rutina, es importante para nuestra vida espiritual, porque en la medida en que los
Amigos estén interesados en promover el Reino de Dios, debemos sentir
correctamente que sus asuntos son un servicio para Él.

Cuando nos reunimos, por lo tanto, para tratar los asuntos de
la Sociedad, la misma comunión espiritual realizada en nuestros tiempos de
adoración juntos debe continuar a través de nuestras reuniones de asuntos. La
práctica de comenzar y concluir nuestras reuniones de asuntos con un tiempo de
adoración es de la mayor importancia.

Es importante, con fines de claridad, que todas las actas relacionadas con las
acciones que se tomarán en la reunión, y aquellas relacionadas con cuestiones de
Fe, sean leídas en forma final y aprobadas por la reunión antes del cierre de esa
reunión. Se les recuerda a los Amigos que el oficio de secretario inspirado requiere
el continuo apoyo en oración del cuerpo reunido.
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Se alienta a todos los miembros a asistir a todas las reuniones de asuntos,
dándonos cuenta de que el alimento espiritual, el compañerismo y el sentido de
comunidad que nos confiere nuestra membresía deben ser mantenidos por nuestros
esfuerzos comunes, y que la preocupación amorosa que sentimos por nuestros
Amigos debe manifestarse en nuestras acciones.

Se debe nombrar un comité anualmente en cada reunión trimestral, mensual
y preparativa, para nominar a un secretario o secretarios para servir en el año
siguiente. Los secretarios deben presidir todas las reuniones de asuntos, mantener
registros precisos de los procedimientos en un libro provisto para este propósito y
manejar toda la correspondencia de la reunión. Se aconseja a las Reuniones
Mensuales, en particular, que atiendan y terminen todos los asuntos con cuidado y
prontitud, para que nada sufra retrasos.

Es la decisión de la Reunión Anual, como regla general para todos los casos,
que cuando una Reunión Mensual o Trimestral tenga ocasión y solicite copias de
cualquier papel, acta o registro de otra Reunión Mensual o Trimestral, la misma
debe estar permitido. Cuando ocurran diferencias serias entre Amigos y queden
registradas en las actas de la Reunión Mensual o Trimestral, se proporcionarán
copias de las actas a todas las partes para que puedan entenderse mejor.

Las reuniones mensuales y trimestrales son para registrar
todas las actas o cartas de presentación dadas a los Amigos que viajan en el
ministerio. Cumplido el encargo de un Amigo, éste devolverá su acta a la reunión
que la expidió, donde también se hará constar su devolución.

Cuando se establezca una nueva Reunión Mensual, se hará bajo el cuidado
de una Reunión Trimestral. Del mismo modo, las nuevas reuniones trimestrales se
establecen con el consejo y aprobación de su Reunión Anual. Las Reuniones
Preparativas se constituyen al amparo de una Reunión Mensual. (Se sigue el
mismo procedimiento si se establecen reuniones). Cuando se abre oficialmente una
nueva reunión, debe asistir un grupo de Amigos designado por la reunión que
supervisa su establecimiento. Sin embargo, las nuevas reuniones de adoración
siempre deben ser bienvenidas y alentadas, y se les debe ofrecer de inmediato
cualquier ayuda directa de los Amigos que se sientan atraídos a reunirse con ellas.

Todos los nombramientos de oficiales o comités deben hacerse bajo
condiciones claramente definidas en cuanto a limitación o renovación.

En la sesión de la Reunión Mensual que precede a cada Reunión
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Trimestral, algunos Amigos deben ser designados representantes para asistir a esa
Reunión. Así mismo, en la sesión de una Reunión Trimestral inmediatamente
anterior a la Reunión Anual, se designarán al menos cuatro representantes para
asistir a la Reunión Anual. (Consulte el Procedimiento de la Reunión Anual, a
continuación).

Representación
Se recomienda a los representantes de cualquier reunión que sean puntuales en su
asistencia. Se recomienda además, en particular, a los designados para la Reunión
Anual, que envíen un aviso oportuno si es probable que se les impida asistir;
asimismo, a no retirarse anticipadamente sin obtener el consentimiento de la
Reunión.
No debe pasarse por alto que una parte esencial del deber de cualquier
representante es informar a la reunión que representa de algún modo adecuado de
los procedimientos o preocupaciones discutidos en la reunión a la que asistió.

La Reunión Anual
Nuestra Reunión Anual está diseñada para tener una supervisión general de nuestra
Sociedad y para tramitar sus asuntos. Es a la vez una oportunidad sobria y gozosa
para que sus miembros se reúnan en unidad de propósito. Como consecuencia de la
unida preocupación espiritual de los asistentes, y de la profunda búsqueda de la
Divina Voluntad que impregna a toda la reunión, sus reuniones de asuntos, así
como las de adoración, se convierten en momentos de refrigerio espiritual.

Procedimiento
Los secretarios de la Reunión Anual son designados anualmente por los

representantes de la Reunión Trimestral. Presiden las reuniones de asuntos, leen
informes, levantan actas y contestan la correspondencia de rutina. Los nombres de
los representantes de la Reunión Trimestral y todos los informes escritos deben
entregarse a los Secretarios con suficiente antelación a la sesión en la que deben
leerse.

Los representantes, si no pueden asistir a todas las sesiones, deben avisar al
Secretario de la Reunión Anual.

El Comité de Nominaciones, para ser un órgano representativo, debe estar
integrado por dos miembros designados por cada Reunión Mensual, con períodos
alternos de dos años. El nombramiento de cada año debe informarse a la Reunión
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Trimestral inmediatamente anterior a las sesiones de la Reunión Anual de ese año,
y se incluirá en los Informes de la Reunión Trimestral entregados en la sesión de
apertura de la Reunión Anual. Los términos de los Amigos así nombrados
comenzarán después del cierre de la Reunión Anual de ese año, y continuarán hasta
las siguientes dos sesiones de la Reunión Anual.

Se nombrará un Tesorero anualmente para que se haga cargo de los fondos,
pague las facturas y distribuya las asignaciones, bajo la dirección de la Reunión
Anual o de la Reunión Representativa. Sus cuentas serán examinadas anualmente
por un Comité de Auditoría y Presupuesto que también elaborará un presupuesto
para las necesidades del año siguiente. El Tesorero deberá notificar a las Reuniones
Mensuales sus cuotas. El tema de la asignación de fondos y la distribución de
documentos debe ser revisado ocasionalmente por los representantes de la Reunión
Trimestral en la Reunión Anual.

Se alienta los comités de la Reunión Anual a completar su trabajo y someter
informes escritos al secretario antes de las sesiones de la Reunión Anual.

Alrededor del Segundo Mes (Febrero) de cada año cada comité debe pasar
por un proceso de autoexamen. Estas preguntas deben ser respondidas por el
comité en conjunto: ¿Sentimos el poder de Cristo guiándonos en el trabajo de
nuestro Comité? ¿Hay cambios en el tamaño del Comité que podrían hacernos más
efectivos? Las respuestas a estas preguntas se incorporarán en el informe del
Comité a la Reunión Anual. Las respuestas pueden ser breves o profundas, pero
deben ser dirigidas por el Espíritu. Los miembros individuales del comité deben
considerar si continúan sintiéndose guiados en el servicio al comité. Esto es
particularmente importante para aquellos cuyo plazo ha terminado. La estrecha
comunicación con el Comité de Nominaciones durante este proceso beneficiará a
todas las partes.

Las actas y procedimientos de la Reunión Anual deben imprimirse
cada año y distribuirse a todos los miembros a través de las Reuniones Mensuales
tan pronto como sea posible después del cierre de las sesiones.

Los Amigos deben considerarlo seriamente y en oración antes de aceptar
estar en comités u ocupar un cargo (como secretario, tesorero, etc.). Se recomienda
que dicho servicio se limite a tres posiciones. Más que esto puede debilitar la
capacidad de servir con eficacia cuando sea necesario.

21



Las Preguntas Administrativas
Para que podamos recordar la importancia de conducir nuestros asuntos de manera
ordenada, y para que la Reunión Anual pueda estar informada del estado de la
Sociedad, se ordena que las siguientes preguntas administrativas sean leídas y
respondidas una vez en el año por cada Reunión Mensual y Trimestral, y un
informe escrito remitido a la Reunión Anual. (Las Preguntas Generales se
encuentran en la sección de Orientación y Consejo. Al hacer los resúmenes, las
Reuniones Trimestrales y Anuales deben abordar los asuntos que les correpondan,
especialmente las pregruntas cuatro y seis).

1era Pregunta Administrativa: ¿Qué nuevas reuniones se han establecido?
¿Se han discontinuado algunas reuniones?

2da Pregunta Administrativa: ¿Toman los padres un interés activo en la
administración y la calidad de la enseñanza de las escuelas a las que asisten sus
hijos? ¿Está cada Reunión haciendo esfuerzos efectivos para ayudar a los padres en
la adecuada instrucción religiosa de sus hijos?

3era Pregunta Administrativa: ¿Han sido las Preguntas Generales leídas y
ponderadas deliberadamente y respondidas en todas nuestras reuniones?
¿Se han leído regularmente los Consejos? ¿Se elige el mejor momento posible para
su lectura, adecuado para que todos los Amigos y asistentes las consideren
deliberadamente para su refresco espiritual individual?

4ta Pregunta Administrativa: ¿Se almacenan los libros de actas anteriores,
todos los cuadros de entierro y todos los registros de importancia similar en una
caja fuerte o bóveda adecuada a prueba de fuego?

5ta Pregunta Administrativa: ¿Se llevan a cabo regularmente nuestras
reuniones de asuntos; asistido completa y puntualmente? ¿Son conducidos en una
preocupación amorosa y solemne para hacer un esfuerzo concertado hacia la
unidad de espíritu?

6ta Pregunta Administrativa: ¿Están nuestras reuniones preparadas para
continuar su trabajo si algún Amigo en un puesto de responsabilidad (como
secretarios de reuniones, tesoreros y registradores)

La Reunión Representativa
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Entre las sesiones anuales, los asuntos urgentes de la Reunión Anual deben
ser llevados a cabo por una Reunión Representativa compuesta por veintiuna
personas, siete de las cuales son designadas anualmente por la Reunión Anual por
períodos de tres años. De cada Reunión Mensual se nombrará por lo menos un
miembro y no más de cinco. La Reunión de Representantes se convocará
regularmente por lo menos dos veces al año. Las reuniones extraordinarias pueden
ser convocadas por el secretario a solicitud de cuatro o más de sus miembros. Se
requiere un tercio de la membresía total designada, redondeado hacia arriba en
caso de una fracción, para realizar asuntos, incluidos representantes de al menos la
mitad, redondeado hacia arriba, de las reuniones mensuales en la reunión anual. La
Reunión Representativa debe llevar actas escritas de sus procedimientos y
presentarlas anualmente a la Reunión Anual para su aprobación.

Son deberes de la Reunión de Representantes los siguientes:
1. En general, actuar por la Reunión Anual cuando no esté en sesión.
2. Representar a la Reunión Anual y aparecer, en su nombre, siempre que el
interés o la reputación de la Sociedad de Amigos lo requieran.
3. Para autorizar cualquier material para ser publicado y distribuido bajo el
nombre de la Reunión Anual, incluido los memoriales de los Amigos falleci
dos.

4. Extender a las personas que sufren por testimonios, el asesoramiento y la
asistencia que sus casos requieran y, si fuera necesario, para solicitar a las
personas en autoridad, o al gobierno, en su nombre.

5. Ayudar en el cuidado de la Casa de Reuniones Anuales.
La Reunión de Representantes podrá recurrir al Tesorero de la Reunión

Anual para cubrir sus gastos.
La Reunión Representativa no debe adoptar ningún artículo de fé o

disciplina que no haya sido autorizado por la Reunión Anual.

GUÍA y CONSEJO
La Sociedad de Amigos es una hermandad en busca de la guía de Cristo en

el día a día. En una sociedad religiosa como la nuestra, la responsabilidad de unos
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a otros es un desafío continuo para todos. Para enfrentar este desafío
adecuadamente, la Sociedad ha buscado continuamente hacer frente a sus
responsabilidades hacia sus miembros individuales.

Se utilizan dos métodos principales de guía. Primero, la Reunión Anual
ordena que una serie de Preguntas Generales sean leídas y respondidas
regularmente en todas nuestras reuniones; también, que se lea en voz alta
regularmente una serie de Consejos y se dé oportunidad para su seria
consideración.

La segunda forma de guía utilizada por la Reunión Anual es a
través de los Ministros, Ancianos y Supervisores, los cuales se convocan en una
Reunión para el Ministerio y Supervisión.

Las Preguntas Generales y Consejos
Cuando estas fueron instituidas por primera vez, el diseño de las Reuniones

Anuales era proporcionar un medio para mantener una supervisión general de la
membresía perteneciente a nuestra conducta y vida Cristiana.
Sigue siendo el deseo sincero de esta Reunión Anual que se mantenga el buen
orden y la unidad entre nosotros.

Para promover este propósito, la Reunión Anual siente que la atención de
cada miembro de la Sociedad debe ser atraída a intervalos regulares para el
autoexamen individual. Para ayudar a los miembros en este ejercicio, se
proporciona una serie de Preguntas y Consejos para grabar en nuestra mente todos
los diversos principios y testimonios que deben guiar nuestra vida diaria.
Preguntas

Las siguientes Preguntas están dirigidas a ser leída ponderadas y contestadas
una vez al año en cada Reunión Mensual y Trimestral, de manera pausada y
deliberada. Las respuestas a dos de las preguntas (tres en el Segundo Mes) se
enviarán a cada Reunión Trimestral, donde se leerán estas preguntas y las
respuestas de cada Reunión Mensual, y se aprobará un informe resumido. El
secretario de la Reunión Trimestral recopila estos informes resumidos a lo largo del
año y los envía a todo el grupo a la Reunión Anual. Cuando sea práctico, los
resúmenes de la Reunión Trimestral y los resúmenes propuestos de la Reunión
Anual deben estar disponibles antes de que comienze la Reunión Anual. Se
pueden publicar y/o imprimir y ofrecer a quienes se registren en la Reunión Anual.
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1ª Pregunta: ¿Se asiste bien y puntualmente a las reuniones de adoración?
¿Es nuestro comportamiento allí propicio para la meditación y la comunión con
Dios? ¿Mantenemos una adoración en espera espiritual y un ministerio evangélico
libre? ¿Damos la bienvenida a otros para que compartan esta comunión con
nosotros?

2da Pregunta: ¿Abrigamos un espíritu de perdón y nos esforzamos por
“caminar en amor, como también Cristo nos amó”? ¿Cuida cada uno de nosotros la
reputación de los demás? ¿Somos siempre conscientes de amar a nuestro prójimo
como a nosotros mismos? Si las diferencias amenazan con perturbar la armonía
cristiana entre los miembros, ¿se actúa con prontitud?

3ra Pregunta: ¿Son nuestros hogares lugares de paz, alegría y
satisfacción? ¿Son una influencia para bien en el vecindario, la comunidad y el
país? ¿Damos un buen ejemplo cristiano para que lo sigan nuestros hijos?
¿Se preocupan los Amigos de que sus hijos se den cuenta de que nuestro amoroso
Salvador los guiará fielmente a través de la vida, a medida que están dispuestos a
aceptarlo y obedecerlo? ¿Ayudamos a nuestros hijos a leer y apreciar la Biblia

4ª Pregunta: Creyendo que nuestro cuerpo es templo de Dios,
¿nos preocupamos por alcanzar un alto nivel de salud física y mental? Con este fin,
¿son nuestras vidas ejemplos de templanza en todas las cosas? ¿Evitamos y
desincentivamos el uso y manejo de intoxicantes, tabaco y uso indebido de drogas?

5a Pregunta: ¿Somos sensibles a las necesidades de quienes nos rodean que
pueden estar en circunstancias menos afortunadas? ¿Consideramos en oración
cómo podemos compartir las cargas de los demás cuando surge la necesidad?
¿Aconsejamos con amor y oración a aquellos miembros cuyas acciones en
cualquier etapa de la vida nos dan motivo de preocupación?

6ª Pregunta: ¿Vivimos en la vida y el poder que quita la ocasión de
toda las guerras? ¿Nos negamos, según los principios cristianos, a participar o
cooperar con el esfuerzo militar? ¿Trabajamos activamente por la paz y la
eliminación de las causas de la guerra? ¿Nos esforzamos por cultivar la buena
voluntad, el entendimiento mutuo y la igualdad de oportunidades para todas las
personas?

7ª Pregunta: ¿Observamos sencillez en nuestra forma de vivir, sinceridad en
el hablar y modestia en el vestir? ¿Nos guardamos de involucrarnos en asuntos
temporales que obstaculicen el crecimiento espiritual? ¿Somos justos en nuestros
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tratos y cuidadosos en cumplir nuestras promesas? ¿Buscamos que nuestra fe
cristiana sea parte de nuestro trabajo diario?

8ª Pregunta: ¿Somos fieles al mandato de Cristo de evitar los juramentos?
¿Estamos atentos y somos fieles a los susurros de Cristo de compartir con otros
nuestro testimonio en contra del uso de juramentos? ¿Evitamos el juego y la
especulación basados en los principios del azar?

9ª Pregunta: ¿Somos sensibles a los problemas de la convivencia familiar?
¿Ofrecemos asesoramiento a parejas antes y después del matrimonio? ¿Cómo
estamos ayudando a las personas, parejas casadas y unidades familiares a fortalecer
y enriquecer sus vidas?

Consejos
Creemos que la costumbre de leer regularmente en voz alta consejos bien

escogidos ha sido valiosa para nuestros miembros para estimular su vida espiritual.
Se ordena que cada uno de los siguientes Consejos se lea en
nuestras reuniones, al menos una vez al año, de acuerdo con un plan regular, y que
el tiempo para leerlos se elija para beneficiar a la mayor cantidad posible de
miembros.

A continuación se sugiere un plan: hacer arreglos para que alguien lea en
voz alta una porción semanalmente al final de la reunión de adoración del primer
día, seguido de algunos minutos de silencio para considerarlo.
Esto permitiría la lectura de cada consejo dos veces al año.

1. Estén atentos, queridos amigos, para no pasar por alto aquellos impulsos
de amor y verdad que pueden sentir en sus corazones; porque estos son las tiernas
guías del Espíritu de Dios. Ninguno de nosotros debe resistir la obra de Dios dentro
de nosotros, porque es su amor redentor el que se esfuerza por mostrarnos nuestras
tinieblas y llevarnos al verdadero arrepentimiento y a su luz admirable. “He aquí,
yo estoy a la puerta y llamo; si alguno oyere mi voz y abriere la puerta, entraré a él,
y cenaré con él, y él conmigo” (Ap. 3:20).

2. Sé fiel en mantener tu testimonio contra toda
guerra como inconsistente con el Espíritu y la enseñanza de Cristo. Viva en la Vida
y el Poder que quita las ocasiones de toda guerra y contienda. Busque tomar su
parte en el ministerio de reconciliación entre individuos, grupos y naciones. Que la
ley de la bondad no conozca límites. Muestre una consideración amorosa por todas
las personas.
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3. Considere la toma de juramentos como contraria a las
enseñanzas de Cristo, y como estableciendo una doble norma de veracidad;
mientras que la sinceridad y la verdad deben practicarse en todos los ámbitos de la
vida.

4. En sus reuniones de adoración, preocúpese fervientemente
entrar reverentemente en comunión con Dios. Vengan con la mente y el corazón
preparados. Entréguense a la influencia de la Presencia Divina para que encuentren
que el mal se debilita y el bien se eleve. Dios llama a cada uno al servicio de la
reunión. Sea obediente y fiel, ya sea de palabra o en oración silenciosa esperando;
y estar preparados para recibir el mensaje de los demás con un espíritu tierno.

5. Estén alerta, queridos Amigos, para que el amor de placer se apodere
demasiado de ti. Elija tales recreaciones que sean pura y saludables. Que estén en
armonía con vuestro servicio a Dios y al hombre; y en ese servicio esté listo en
cualquier momento para dejarlos a un lado cuando se le solicite.

6. Esfuércese por hacer de su hogar un lugar permanente de alegría y paz
donde la Presencia de Dios es conocida y sentida. Busque conocer un retiro
interior, incluso en medio de las actividades de la vida diaria. Haz un lugar
tranquilo en tu vida diaria, donde puedas aprender el pleno significado de la
oración y la alegría de la comunión con tu Padre Celestial.

7. Evitar y desalentar cualquier tipo de apuestas o juegos de azar, así como la
especulación comercial con carácter de juego. Recuerde cuán extendidas están las
tentaciones de enriquecerse a expensas de los demás, y cómo la indulgencia
aparentemente inofensiva conduce a menudo gradualmente a la ruina y al crimen.

8. Vigile con ternura cristiana la mente abierta de sus hijos. Ayúdelos a
entender las enseñanzas de Jesús. Procure despertar en ellos el amor de Cristo, y
por medio del ejemplo y el entrenamiento en el dominio propio, llevarlos a la
obediencia a la ley de Dios en sus propios corazones, para que puedan estar
gozosos y dispuestos a su servicio.

9. En consideración al matrimonio, recuerde que la felicidad depende de un
amor profundo y comprensivo. Busque unirse en un discipulado común de
Jesucristo. Pidan la guía de Dios, deseando sobre todas las consideraciones
temporales, que su unión sea reconocida y bendecida por Él. Consideren las
preciosas responsabilidades de la paternidad y no olviden la ayuda que pueden
recibir del amoroso consejo de sus propios padres.
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10. Mantengan cuidadosamente la veracidad y sinceridad en su conducta, y
fomenten lo mismo en sus familias. En su estilo de vida, en su vestido y en los
muebles de sus casas, elija lo que sea sencillo, útil y bueno

11. En vista de los males derivados del uso del tabaco y bebidas
embriagantes, instamos a todos a abstenerse de usarlos, de ofrecerlos a otros y de
tener cualquier parte en su
producción, fabricación o venta. No permita que las afirmaciones de “buena
camaradería” o el miedo a parecer peculiar le impidan defender los principios que
ha adoptado concienzudamente.

12. Se les recuerda afectuosamente a los miembros la importancia de llevar
cuentas correctas y claras relacionadas con todos los asuntos exteriores. Es
importante hacer testamentos, o revisarlos, estando todavía en salud de mente y
cuerpo, y libre de cualquier sentimiento de resentimiento. La demora o la
negligencia en obtener asesoramiento legal competente puede causar algún
obstáculo inesperado en la ejecución adecuada de los legados de uno.

13. Propóngase promover la causa de la verdad y la justicia, y difundir el
Reino de Dios en casa y en el extranjero. Esté preparado para tomar su parte sin
temor al declarar Su mensaje y al testificar de Su poder.

14. Vivan en el amor, como hermanos cristianos, dispuestos a ayudarse unos
a otros. Regocíjense juntos en las bendiciones de la vida; compadecerse unos de
otros en sus pruebas. Conocerse unos a otros como colaboradores en las cosas
duraderas. Velen unos por otros para bien, orando para que cada uno sea un
miembro vivo de la Iglesia de Cristo, y pueda crecer en el conocimiento del amor
de Dios.

15. Recuerde las oportunidades especiales para el refrigeriodel espíritu y
para el servicio que ofrece el primer día de la semana; úsalos fielmente, como
corresponde a los Amigos del Maestro.

16. Sea diligente en la lectura de la Biblia y otros escritos espiritualmente
útiles. Reúnanse diariamente en sus familias para adorar. Esos tiempos tienen un
valor especial para traer a los niños pequeños especialmente a la experiencia de la
adoración unida, y así prepararlos para la reunión más grande de adoración,
mientras aprenden en el silencio a inclinarse ante el poder de Dios.

17. Tengan presente por ustedes mismos y por sus hijos que valoren la
belleza y el poder de las buenas amistades. También, con el ejemplo y el precepto,
anime a sus hijos a apreciar lo mejor en la literatura y las artes, lo cual es coherente
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con nuestra fe cristiana. Por esto, todas vuestras vidas pueden ser enriquecidas y la
juventud con gustos tan temprano formados pueden en adelante elegir
instintivamente lo bello y lo bueno.

18. Busque para sus hijos ese pleno desarrollo de los dones de Dios que la
verdadera educación puede realizar. Recuerde que el servicio al que somos
llamados necesita cuerpos sanos, mentes entrenadas, ideales elevados y una
comprensión de las leyes y los propósitos de Dios. De lo mejor de usted para el
estudio de la Biblia y la comprensión de la fe cristiana. Sea de mente abierta, listo
constantemente para recibir nueva luz.

19. Sea celoso de que la educación continúe a lo largo de toda la vida. La
voluntad de ser usado tanto en mente como en cuerpo, y estar equipado en ambos,
es una parte necesaria del carácter cristiano. Nuestro servicio a Dios está
incompleto sin la contribución del intelecto.

20. Siga con firmeza todo lo que es puro, hermoso y de buen nombre. Sea
orante. Esté atento. Sea humilde. Que ningún fracaso le desanime. Cuando llegue
la tentación, haz que sea una oportunidad para ganar nuevas fuerzas
permaneciendo firme, para que pueda entrar en esa vida de alegría y victoria a la
que todos estamos llamados.

21. La asistencia puntual a la hora señalada para la reunión de adoración es
un asunto de no poca importancia. Si nos apresuramos en ocupaciones externas,
corremos el peligro de dos cosas: nuestros pensamientos pueden estar todavía con
aquello en lo que hemos estado ocupados, y nuestra llegada tardía puede
interrumpir el silencio sagrado que debe prevalecer; sin embargo, demos la
bienvenida con el corazón abierto a todos los que se unan a nosotros sin importar
cuándo lleguen.

22. Instamos a los Amigos, cuando estén fuera de casa, a asistir a una
Reunión de Adoración si está a su alcance. Tal asistencia bien puede fortalecer la
reunión, y puede hacer que Amigos que hasta ahora eran extraños entren en
comunión unos con otros.

23. Aquellos que visitan nuestras reuniones para adorar deben recibir
una cálida bienvenida y animarse a seguir uniéndose a nosotros en adoración. Se
debe prestar especial asistencia y atención amorosa a los nuevos miembros.

24. Cuando nos reunamos en adoración, recordemos que se nos ha
encomendado, como discípulos de Cristo, una participación en el sacerdocio.
Debemos ayudarnos unos a otros, ya sea en silencio, o a través de la palabra u
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oración. Que ninguno de nosotros asuma que el ministerio vocal nunca será nuestra
parte. Si llega el llamado, no debe apagarse el Espíritu. El sentido de nuestra propia
indignidad no debe eximirnos de este servicio, ni tampoco el temor de no poder
encontrar las palabras adecuadas, “porque en aquella misma hora os será dado lo
que habéis de hablar” (Mat. 10:19).

25. Debemos reconocer la importancia de encontrarocasión para un poco de
adoración unida durante la semana, ya sea en la casa de reuniones o en una casa
privada. Tal puede ser de gran ayuda, no sólo para el individuo, sino también para
la vida de todo el grupo.

26. Que toda conducta y conversación sean dignas de discípulos de Cristo.
“Estad firmes, constantes, creciendo siempre en la obra del Señor, sabiendo que
vuestro trabajo en el Señor no es en vano” (1 Corintios 15:58).

27. Recuerda que nuestra vida espiritual no será completa a menos que
hayamos experimentado un bautismo interior y una transformación. El crecimiento
en la pureza interior y la eficacia cristiana exterior debe seguir a esta experiencia;
pero tal crecimiento puede venir solo si persistimos en buscar conocer y seguir los
mandamientos de Cristo.

28. En su vejez, y antes de debilitarse, y de que prevalezcan las dolencias, se
exhorta afectuosamente a los Amigos a que, en oración, busquen la guía divina y el
consejo de sus familiares y amigos con respecto a los planes para continuar
viviendo en sus propios hogares, ingresar a una casa de retiro o hacer otros arreglos
de vivienda apropiados para sus capacidades financieras en sus últimos años.

MINISTERIO y SUPERVISIÓN

Supervisores
Siendo la Reunión de Amigos una comunidad de creyentes, sus miembros

son responsables unos de otros tanto en sus necesidades humanas como
espirituales. El cuidado pastoral de los miembros en su vida personal y temporal es
responsabilidad de los Supervisores; la supervisión de la vida espiritual de la
reunión y, en particular, la reunión para la adoración, es principalmente la
preocupación de la Reunión para el Ministerio y la Supervisión.

Nombramiento y Renovación
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Se aconseja a las Reuniones Mensuales que designen, después de
nominación por un comité, por lo menos a dos Amigos de cada sexo de cada
reunión preparatoria o particular, para servir como Supervisores.

Dado que los deberes de los Supervisores pueden ser varios, y siempre
vitales para la vida de las Reuniones a las que sirven, la Reunión Mensual debe
tener cuidado de seleccionar a Amigos de diferentes edades, dones y experiencia, si
es posible, y todos estos deben ser activos y miembros bien preocupados, imbuidos
de un profundo sentido de responsabilidad hacia la vitalidad y el bienestar de la
Sociedad.

Se recomienda que por lo menos una vez cada tres años estos
nombramientos sean revisados por un comité designado para considerar la
conveniencia de cambiar los Supervisores. Otros Amigos, igualmente preocupados
por el bienestar de los miembros y de la reunión, pueden ser designados, para el
mejoramiento de sus dones. Por este medio, también se brindará la oportunidad de
aliviar las labores de aquellos que hayan cumplido fielmente con su turno de
supervisión.

Deberes de los Supervisores
Los supervisores asumen la responsabilidad del cuidado de la Reunión sobre

el bienestar de los Amigos. Deben, cuando sea necesario, tratar de arreglar las
quejas o cualquier alejamiento de la armonía, que pueda perjudicar la feliz
participación de los individuos en la adoración o en los asuntos de sus reuniones.

Los supervisores deben dedicar tiempo y esfuerzo a familiarizarse de cerca
con todos los Amigos. En la medida en que tengan éxito en esto, los individuos
estarán más dispuestos a acudir a ellos en busca de consejo confidencial. Cualquier
consejo personal debe darse en privado con un espíritu de mansedumbre y amor,
con la intención de aconsejar pacientemente sin ofender los sentimientos.

Se escucharán las quejas de los no miembros y se les brindará la
misma atención que a los miembros con nosotros. Sólo así puede evidenciarse
nuestra creencia en la administración igualitaria e imparcial de la justicia, sin
acepción de personas.

En nombre de la Reunión Mensual, los Supervisores realizarán
investigaciones de rutina sobre todas las solicitudes y renuncias de los miembros.
También realizarán una revisión anual del estado de membresía de todos los
miembros por derecho de nacimiento y asociación. Serán responsables de preparar
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las respuestas a las Preguntas Administrativas para la consideración de la Reunión
Mensual.

Los Supervisores deben estar en todo momento sensibles a los deseos de la
Reunión Mensual.

Mientras la Reunión Anual y nuestras Reuniones Mensuales asignan una
responsabilidad especial a los Supervisores, esto no pretende relevar a otros
miembros del deber y el privilegio de pastorear el rebaño. Más bien, debe sentirse
de beneficio mutuo para todos, que los supervisores den aliento y sugerencias,
como líderes en este respecto, reconociendo que otros miembros pueden ser
incluso más dotados que ellos para ciertos oficios. Esto puede ser particularmente
cierto con respecto a la comunidad más allá de la reunión misma.

Reuniones de los Supervisores
Los Supervisores designados en cada Reunión Mensual deben reunirse

regularmente para animarse mutuamente y preguntarse sobre la mejor manera de
llevar a cabo su trabajo en un espíritu de amor y consagración.

Deben estar preparados como grupo para mantener la paz, apaciguar las
necesidades, desalentar las historias; también a considerar la influencia cristiana de
su propia vida diaria y a preocuparse por las influencias que probablemente surjan
de la vida social de sus miembros. Deben tener un sentido de la comunidad más
allá de la reunión misma, de cómo la reunión se relaciona con la comunidad y qué
está haciendo por ella. Cualquier persona que así lo desee, ya sea miembro nuestro
o no, puede presentar asuntos ante los Supervisores, previo acuerdo con uno de
ellos.
Consejo Especial para la Consideración de los
Supervisores

La Reunión Anual siente que la supervisión adecuada no solo es esencial en
nuestras reuniones, sino que el cargo de Supervisor, cuando se cumple
correctamente, puede ser de gran valor para el individuo. El servicio es uno que
trae sus propias y ricas recompensas, ya que no puede emprenderse
apropiadamente con las propias fuerzas.

Alentamos a aquellos que son designados para estos puestos de
confianza e influencia a que aprecien un interés y muestren una simpatía afectuosa
por nuestros miembros más jóvenes, tratando de encontrarles un buen liderazgo y
sugiriendo maneras en las que puedan ser de utilidad para la reunión.
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Los Supervisores deben esforzarse pronto por llegar a ser conocidos
personalmente por todos los que asisten a las reuniones, visitándolos en sus
hogares y mostrando un interés afectuoso por ellos.

Ancianos y Ancianato

Función y Calificaciones de Ancianos
En cada reunión de adoración hay una vital y continua necesidad de un núcleo de
Amigos que sientan una preocupación excepcional por la vida espiritual más
profunda de la reunión. También sentirán una preocupación por el estímulo y la
guía del ministerio vocal.

Estas, sin embargo, no son más que las principales calificaciones que deben
buscarse en los Ancianos. Idealmente necesitan, además, una percepción
considerable del carácter, un discernimiento espiritual alerta, un juicio
excepcionalmente bueno, un tacto listo, y simpatía abierta. Todas estas cualidades
deben dedicarse humildemente a un celo profundamente sentido por el crecimiento
espiritual de la Sociedad, y sustentadas y purificadas por el poder de la oración
constante y vigilante.

Los ancianos deben sentir el deber particular de alentar y supervisar a los
que aparecen en el ministerio vocal o la oración pública.

Nombramiento y Renovación de Ancianos
Siempre que sea posible, la Reunión Mensual nombrará por lo menos dos

Amigos de cada sexo, preferiblemente no Supervisores, para servir como Ancianos
en cada Reunión en particular. Nombrará un comité de Amigos juiciosos y
experimentados para considerar cuidadosamente a las personas más idóneas para
tal servicio especial. Cuando el comité acuerde las nominaciones, presentará los
nombres a la Reunión Mensual, la cual a su vez los considerará separada y
ponderadamente. Las candidaturas no podrán ser aceptadas o rechazadas en la
misma sesión en que se presenten. Al mes siguiente, si las personas nombradas son
aceptadas, la Reunión Mensual los nombrará Ancianos, y así informará a la
Reunión de Ministerio y Supervisión.

La Reunión Preparatoria de Ministerio y Supervisión o la Reunión Trimestral
de Ministerio y Supervisión también pueden nominar Ancianos para la Reunión
Mensual en cualquier momento en que se sientan guiados. Debe ser reconocido por
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todos que el verdadero Ancianato es un don y una función divina, que puede
ocurrir aunque un individuo sea un Anciano oficial o no.

Los nombramientos serán por períodos no mayores de
seis años, y se alternarán de tal manera que la mitad del número sea elegible para
renovación o cambio cada tres años o antes, a discreción de la Reunión Mensual.

El cargo de Anciano que se confiere a su propia reunión mensual para
asuntos no puede transferirse con él a otra reunión mensual. Un Anciano que
pierde la idoneidad para su oficio debe tener prontamente el cuidado que sea
necesario de las Reuniones Preparatorias y Trimestrales para el Ministerio y
Supervisión, antes de que el asunto sea remitido por acta a la Reunión Mensual.

El Ministerio del Evangelio
Como la experiencia interior de comunión con Dios es central

a nuestra vida y adoración, así también son los testimonios hablados de invaluable
servicio a la reunión. Tal compartir no es más que el comienzo de nuestro deber
con toda la sociedad. Este es un servicio distintivo, aunque no exclusivo, del
Ministerio del Evangelio. Como Amigos, estamos persuadidos de que el verdadero
Ministerio del Evangelio no viene del hombre, sino a través de él por revelación
directa de Jesucristo por la inspiración y guía del Espíritu Santo. Sin embargo,
algunas reuniones, completamente silenciosas, dan amplia evidencia de una
profunda vida espiritual.

La cualidad esencial para el ministerio es la preparación directa
por parte de Dios mismo en aquellas personas que son llamadas al servicio. Así
como el don es divino, el servicio debe realizarse libre y fielmente sin ninguna
perspectiva de recompensa por parte del hombre. El mandato expreso de Cristo,
nuestra cabeza y sumo sacerdote, fue: “De gracia recibisteis, dad de gracia”.

Una evidencia de que tales mensajes son verdaderamente dados por Dios se
encuentra en la paz que experimentan quienes los entregan, que parece venir como
un sentido gratificante de tranquilidad por obedecer humildemente un aparente
"llamado". Creemos que vemos una prueba más de la dirección Divina en el hecho
de que la expresión más breve y sincera, expresada por el orador menos
experimentado, muy a menudo es una inspiración para todos los que la escuchan.

Desde el comienzo de nuestra Sociedad, los Amigos han sostenido que los
hombres y las mujeres están igualmente calificados para el ministerio vocal, ya sea
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en nuestras reuniones o en otros lugares. Los Amigos también creen que cada
miembro debe sentir cierta responsabilidad por la calidad de la reunión de
adoración, y que si todos son fieles y están atentos a la guía divina, los mensajes
vocales pueden llegar a través de cualquier adorador.

La expresión vocal necesita atención vigilante, sostenida y tierna bajo una
guía experimentada. Por lo tanto, se aconseja a los Amigos que se ayuden
mutuamente con este fin. Este cuidado es el servicio distintivo del Cuerpo de
Ancianos.

Ministros Reconocidos

Reconocimiento y Registro de Ministros
Cuando un miembro de la Sociedad ha hablado frecuentemente y útilmente

de las necesidades espirituales de sí mismo y de sus compañeros de adoración, los
Amigos deben alentarlo en esta forma invaluable de servicio. Si su don para el
ministerio continúa creciendo, la Reunión Preparativa para el Ministerio y la
Supervisión debe tomar especial nota de ello. Si esa Reunión, después de una
consideración cuidadosa y en oración del asunto, siente que se ha otorgado un
verdadero don para el ministerio, debe informar a la Reunión Trimestral de
Ministerio y Supervisión. Si ese organismo lo aprueba, deberá alentar a la Reunión
Preparativa de Ministerio y Supervisión a presentar el asunto a la Reunión Mensual
para su consideración.

Si después de la consideración debida y apropiada, la Reunión Mensual
también se siente convencida de que tal miembro debe ser registrado como un
ministro reconocido del evangelio, puede ser registrado por el secretario.

Procedimientos para viajes por asuntos religiosos
Cuando un Ministro u otro Amigo interesado se siente llamado a un servicio

religioso más allá de su propia Reunión Mensual, o a visitar con amor evangélico a
las familias allí presentes, primero debe exponer el asunto ante su Reunión
Mensual, declarando hasta donde pueda prever, toda la naturaleza del servicio
propuesto. Si la Reunión Mensual se siente libre de unirse a la preocupación,
levantará un acta al efecto, y proporcionará al ministro una copia de la misma.

Cuando el servicio se dirige fuera de la propia Reunión Trimestral
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del ministro, la Reunión Trimestral debe ser informada de la preocupación. Si esta
reunión lo aprueba, deberá refrendar el acta de la Reunión Mensual, o expedir un
acta firmada por sus propios secretarios, indicando así su aprobación.

En la realización de tales visitas, en todos los casos en los que un ministro
viaja en servicio del Evangelio, se recomienda que un Anciano u otro Amigo
adecuado lo acompañe, si es posible. A esta persona también se le puede
proporcionar un acta de aprobación por su propia Reunión Mensual.

Todas estas actas deben llevar las firmas de los secretarios de dichas
reuniones.
Si pareciera que la celebración de cualquier reunión designada pudiera ser
interferido esperando la sanción de la Reunión Trimestral, se puede conceder la
libertad para tal nombramiento bajo el sentido común de los Ancianos y
Supervisores de la Reunión Mensual y/o los de las reuniones donde se realiza la
visita.

La Reunión Anual desea fervientemente que, al presentar una preocupación
ante su Reunión Mensual, un ministro tenga el mayor cuidado para evitar cualquier
malentendido en cuanto a la naturaleza y el alcance de su preocupación.

Después de la realización de tales servicios, las reuniones que hubieren
otorgado minutas o certificados deberán ser notificadas con prontitud y sus
documentos devueltos sin demora. Se alienta a los Amigos, cuando regresan actas,
que informen sobre sus visitas a medida que se sientan cómodos de hacerlo, para la
información y el estímulo de las reuniones que los han apoyado en sus
preocupaciones.

Toda reunión que conceda actas para viajes deberá velar que el servicio no
sea obstaculizado por falta de fondos suficientes. La reunión que emita un acta
nombrará un comité para brindar cualquier asistencia necesaria a los Amigos
durante el servicio religioso. Estas recomendaciones no pretenden restringir las
visitas amistosas, ni obstaculizar a los Ministros, Ancianos u otros Amigos bien
interesados, sino permitir reuniones para participar y fomentar todos los llamados
al servicio religioso en el amor del Evangelio.

Se puede otorgar una minuta de presentación y saludo a un
miembro que prevé visitar a otros Amigos durante el viaje. La concesión de dicha
minuta debe manejarse de manera similar a la de una minuta de viaje.
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Reunión para el Ministerio y Supervisión
La principal responsabilidad de la Reunión de Ministerio y Supervisión es

fomentar la vida espiritual de la Reunión. Los miembros deben buscar juntos la
sensibilidad y el discernimiento que les permitan alentar o advertir, según sea
necesario, a los que aparecen en el ministerio vocal y atraer a los que puedan estar
descuidando sus dones.

Los miembros de este grupo deben estar siempre abiertos a nuevas
direcciones y dispuestos a actuar en cualquier dirección nueva que pueda estimular
la vida espiritual y el desarrollo de nuestros miembros.

También deben sentir una profunda preocupación por promover la lectura de
literatura tanto antigua como moderna que fortalezca y profundice la vida
espiritual. La Reunión Anual siente una preocupación especial de que nuestros
miembros jóvenes puedan encontrar la Verdad real en la ciencia, en la religión y en
cada aspecto de la vida.

La Reunión para el Ministerio y la Supervisión está compuesta por
los Ministros inscritos, los Ancianos y los Supervisores. Se agrupan en órganos de
reunión preparatoria, trimestral y anual en función de los territorios de los que
provienen y a los que deben servir. Los Ministros, Ancianos y Supervisores de
cada Reunión Mensual se reunirán en una Reunión Preparativa de Ministerio y
Supervisión. Se requiere que se reúnan por lo menos una vez cada tres meses y con
mayor frecuencia según se presente la oportunidad de servir. Cada una de estas
Reuniones designará a uno de sus miembros para que actúe como Secretario.

Los miembros del Ministerio y Supervisión deben tener bajo su cuidado
cualquier reunión designada en el área de la Reunión Mensual y deben ser
responsables de la lectura adecuada y leer en voz alta los Consejos.

Una Reunión de Ministerio y Supervisión no interferirá con los asuntos de
ninguna reunión, pero podrá presentar cualquier tema que siente que debe ser
considerado en la misma.

Las Preguntas y Consejos dirigidos a este organismo deben ser
leídos y considerados regularmente.

Los representantes de la Reunión Preparativa deben ser designados para
asistir a la Reunión Trimestral, y también los miembros deben ser nombrados como
representantes a la Reunión Anual de la Reunión Trimestral.
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Preguntas para las Reuniones de Ministerio y Supervisión
Se recomienda leer en voz alta las siguientes cuatro Preguntas en cada una

de las Reuniones Preparativas. Deben ser considerados con seriedad y deben
prepararse respuestas adecuadas para enviarlas a la Reunión Trimestral. El
secretario de la Reunión Trimestral preparará resúmenes de estas respuestas para
sus registros, y los resúmenes preparados en la Reunión Trimestral de Ministerio y
Supervisión que preceden a la Reunión Anual se enviarán a la Reunión Anual de
Ministerio y Supervisión.

1. Nuevas preguntas de Ministerio y Supervisión (M&S)
Sobre las condiciones espirituales personales de los miembros de M&S
a) Durante el año pasado, ¿qué alegrías y desafíos espirituales hemos tenido
personalmente?
¿Qué estamos haciendo cada uno de nosotros para profundizar nuestra vida
espiritual como Amigos? ¿Quiénes y qué nos ha ayudado a crecer en obediencia
personal a los impulsos divinos?
2. Sobre el funcionamiento de la reunión de M&S
a.) ¿Cuáles fueron las principales alegrías y desafíos experimentados por nuestra
reunión de M&S el año pasado?
b) ¿Qué evidencia vemos de que nuestros ministros inscritos, ancianos y
supervisores son fieles a sus respectivos llamamientos? ¿Todos los miembros de
M&S han asistido regularmente a reuniones de adoración y asuntos? ¿Qué hemos
hecho para apoyar a los miembros de M&S en el uso de nuestros dones para la
obra de Dios?
c) ¿Hemos sentido un don espiritual en el desarrollo de alguno de los miembros de
nuestras reuniones mensuales? ¿Qué hemos hecho para fomentar esos dones? ¿Qué
más estamos llamados a hacer individualmente y como M&S colectivamente?
3. De nuestras reuniones mensuales y sus miembros
a) En el último año, ¿cómo hemos mantenido clara las creencias de los Amigos y
las razones de nuestras prácticas ante nuestros miembros? ¿Qué evidencia vemos
del crecimiento de la vida espiritual entre nuestros miembros, incluyendo nuestros
jóvenes?
b) ¿Qué visitas hemos hecho cada uno de nosotros en el último año a Amigos
activos en nuestras reuniones? ¿A los Amigos que están enfermos, que no pueden
salir, o son residentes en casas de retiro? ¿Cómo nos ponemos a disposición de los
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miembros, asistentes, y jóvenes que desean hablar con nosotros? ¿Cómo
protegemos la confidencialidad de las conversaciones privadas?
c) ¿Cómo hemos ofrecido apoyo espiritual y práctico a los nuevos miembros y
alentado su aceptación en la comunidad de la reunión? ¿Qué hemos hecho el año
pasado por los miembros que no asisten regularmente a nuestras reuniones? ¿Qué
respuestas hemos tenido?
4. Acerca del alcance espiritual más allá de nuestras reuniones
a) ¿Qué hemos hecho cada uno de nosotros para alentar a las personas fuera de
nuestra membresía a saber que Dios los ama y a unirse a nosotros en la adoración?
¿Cómo incorporamos el testimonio espiritual cuando ofrecemos ayuda temporal?
b) ¿De qué manera hemos dado seguimiento a los interesados y visitantes de
nuestras reuniones? ¿Qué más quiere Dios que hagamos para alcanzar a los demás?

Consejos para las Reuniones de Ministerio y Supervisión
También se desea que los siguientes Consejos sean leídos y meditados en

cada una de nuestras Reuniones de Ministerio y Supervisión por lo menos una vez
al año. Si bien el propósito de cada Consejo es principalmente un recordatorio
personal y privado para cada individuo, ocasionalmente puede abrirse un camino
para algunos comentarios útiles en un espíritu de amor fraterno.
1. Permanezcan todos los ministros en una actitud sencilla y sumisión paciente a la
voluntad de Dios por esa habilidad divina por la cual solo ellos pueden predicar fiel
y efectivamente la Palabra. Recuerde que toda adoración aceptable y todo
ministerio evangélico se lleva a cabo bajo la enseñanza e influencia inmediata del
Espíritu Santo.
2. Que todos, en sus testimonios hablados, tengan cuidado de utilizar preámbulos
innecesarios, y de ser humildes en expresar un impulso Divino, reconociendo que
el poder bautizador de la Verdad que acompaña a sus palabras es la verdadera
evidencia.
3. Que todos lean con frecuencia las Sagradas Escrituras y procuren
buscar la guía Divina al interpretar su significado.
4. Dado que todos los Amigos están obligados a sentirse profundamente
preocupados por muchos temas controvertidos del día, se les recuerda a nuestros
Ministros que tengan cuidado de cómo entran en tales puntos en disputa al dar
testimonio. Recordemos que “el verdadero valor mora más cerca de la
mansedumbre que de la denuncia”, y ese juicio pertenece al Señor.

39



4. Que haya un autocontrol constante de cualquier tendencia, ya sea para dar
motivo o ser arrastrado a disputas de cualquier tipo durante nuestras reuniones de
adoración.
5. Cuídense todos de interrumpir la solemnidad de la reunión por hablar con
demasiada frecuencia o por adiciones innecesarias hacia la conclusión de sus
discursos.
6. Sea consciente de la importancia que los miembros del Ministerio y
Supervisión expresen el amor que tenemos unos a otros. Que podamos trabajar
juntos para el apoyo mutuo, el estímulo y el discernimiento. Que cada uno de
nosotros continúe escudriñando las Escrituras, abra su corazón a los primeros
escritos de los Amigos y ore fervientemente los unos por los otros.
7. Por último, queridos Amigos, habiten todos en ese Espíritu que únicamente
puede dar capacidad a los que trabajan en la Iglesia de Cristo.

MATRIMONIO
Aconsejamos y exhortamos sinceramente a los Amigos a que esperen en el

Señor para que los aconseje y los guíe antes de iniciar cualquier procedimiento
para el matrimonio. La unión de un hombre y una mujer no debe tomarse a la
ligera.

Los Amigos consideran el matrimonio como un sacramento
religioso continuo, no simplemente como un contrato civil. Creemos que el
matrimonio es una ordenanza de Dios, designada para la ayuda y bendición de
ambos cónyuges y para la correcta crianza de la próxima generación. Creemos que
las relaciones sexuales humanas solo son apropiadas dentro de una relación
matrimonial y que todo adulterio está mal. El divorcio y los hogares rotos son una
plaga para nuestro país, y se debe tener mucho cuidado para que la unión esté sobre
los cimientos correctos. Incluso cuando la relación matrimonial no logra alcanzar
sus más altas posibilidades y se desarrolla la infelicidad, creemos que mediante la
determinación paciente y en oración, estos obstáculos pueden superarse. Los
supervisores deben conocer las fuentes de consejería externa que están disponibles,
tener el permiso de la reunión para recomendar el uso de consejeros Cristianos, y
ser sensible al momento de hacer estas recomendaciones a las parejas casadas que
puedan necesitar ayuda.
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Un matrimonio bien fundado es fuente de fortaleza, seguridad y alegría, no
sólo para la pareja y su familia, sino para la comunidad y para todos aquellos a
quienes toca su vida.

La verdadera felicidad y alegría en el matrimonio depende en primer lugar
de la presencia del amor devoto, un amor que no es el resultado de una mera
atracción pasajera, sino que incluye un respeto real por la personalidad del otro.

Toda unión de este tipo debe llevarse a cabo en el temor
del Señor y con una atención reverente a su consejo y guía. Será reconocido y
bendecido por Él si el amor que une a las dos almas es santificado por el amor más
grande de Cristo. De suma importancia es una fe común en Dios y un deseo mutuo
de abrir el corazón y el hogar al espíritu de Cristo.

La ceremonia de matrimonio de los Amigos refleja nuestra creencia de que
el contrato de matrimonio es hecho por la pareja misma, completado y bendecido
por Dios. La sencilla boda amistosa donde los dos interesados pronuncian sus
votos en el marco de un encuentro de adoración, sin la ayuda de una tercera
persona, es la expresión natural de una forma de vida en la que creemos. En la
presencia de Dios y con el apoyo y la oración de sus amigos, se toman como
compañeros de vida, pidiendo la bendición de su unión y dedicando su nueva vida
a su servicio.

Procedimiento del Matrimonio
Con el fin de hacer todo lo posible para asegurar la estabilidad y felicidad de

las parejas que se casan bajo su cuidado, la Reunión Anual describe el siguiente
procedimiento previo a la boda.

La pareja presenta una carta, firmada por ambos, a la Reunión Mensual bajo
cuyo cuidado desean casarse, declarando que tienen la intención de casarse entre sí.
Esta carta es anotada por el Secretario y se nombra un “comité de claridad”. Es
costumbre que la reunión de la novia se haga cargo de la boda. En este caso, el
comité de claridad que designe esta reunión será para ella.

El novio escribe a su propia reunión, solicitando una declaración de su
membresía para enviarla a la reunión de la novia. Antes de preparar la declaración,
su reunión nombra un comité de claridad.

El propósito original de estos comités, del que deriva su nombre, era
determinar si los solicitantes estaban libres de compromisos matrimoniales
conflictivos. Hoy, además de este requisito, dichos comités deben preocuparse de
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hacer lo que puedan para ayudar a la pareja a lograr un matrimonio estable y feliz.
Deben esforzarse por dar cualquier ayuda o consejo que la pareja pueda necesitar.
La aceptación del consejo cristiano debe ser un requisito previo para el matrimonio
bajo el cuidado de la reunión. Se recomienda que una pequeña colección de libros
y folletos sobre el matrimonio esté disponible y se mantenga actualizada para el
uso de las parejas que contemplan el matrimonio.

El mes siguiente a su carta de intención inicial, la pareja presenta una
segunda carta a la reunión, declarando que continúan con sus intenciones de
matrimonio y sugiriendo una fecha para la boda. En este momento debe informar el
comité de claridad de la novia, y debe presentarse la declaración del novio de su
reunión, también el consentimiento de los padres. Una Reunión Mensual puede
permitir que se lleve a cabo un matrimonio sin el consentimiento de los padres si
considera que su objeción no es razonable.

Si todo está en orden, la Reunión Mensual selecciona un comité para que
supervise la boda y designa la reunión en la que se llevará a cabo el matrimonio,
preferiblemente en un día laborable. Este comité debe reunirse con la pareja para
discutir los planes para la boda y la recepción que deben llevarse a cabo con
dignidad, reverencia y sencillez.

El Comité de Supervisión, en conjunto con el Secretario de la Reunión
Mensual, tiene también la responsabilidad de informarse sobre los requisitos
legales para el matrimonio, y de velar por que la pareja los conozca y se lleven a
cabo en tiempo adecuado. (Ver Nota bajo "Asesoramiento Adicional")

Después de la boda, el Comité de Supervisión hace que el Secretario de la
Reunión Mensual registre el certificado de matrimonio, se encarga de que el
informe legal se envíe al condado e informa a la Reunión Mensual sobre el
desempeño de sus funciones.

Si la novia o el novio tienen hijos de un matrimonio anterior, el Comité debe
asegurarse de que sus derechos legales estén garantizados.

Si los novios son miembros de la misma reunión, el procedimiento, por
supuesto, se simplifica un poco. Si uno no es miembro de Amigos, el matrimonio
puede estar a cargo de la reunión a la que pertenece el miembro, en cuyo caso esta
reunión debe nombrar comités de claridad tanto para el miembro como para el no
miembro. Si por una buena razón la pareja desea casarse en la reunión del novio, o
en una reunión a la que ninguno de los dos pertenecen, el comité de claridad
siempre debe ser designado por las propias reuniones en el hogar de los novios,
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que luego envían sus certificados al secretario de la reunión que ha de tener a su
cargo la boda, y que nombra el Comité de Supervisión.

El matrimonio en sí, como se dijo antes, tiene lugar en una reunión de
adoración, en la que la novia y el novio se ponen de pie, generalmente hacia el
final de la reunión, se toman de la mano y repiten la siguiente promesa, el novio
primero: “En la presencia del Señor, y ante estos amigos nuestros, te tomo, para
que seas mi esposa (esposo), prometiéndote, con la asistencia Divina, ser para ti un
esposo (esposa) amoroso y fiel mientras ambos estemos vivos” (o palabras en ese
sentido).

Luego se firma el certificado de matrimonio, primero por el novio, luego por
la novia con su apellido de casada, y es leído en voz alta por una persona
previamente seleccionada. Al cierre de la reunión, todas las personas presentes
están invitadas a firmar el certificado como testigos.

La forma del certificado en esencia es la siguiente:
Considerando que, AB de_________, en el Condado de ______, en _______ , hijo
de CB, de ____ , y H., su esposa; y DE, hija de FE, de _____, y N., su esposa,
habiendo declarado entre sí sus intenciones de matrimonio a __________ . Reunión
Mensual de la Sociedad Religiosa de los Amigos celebrada en _________, de
acuerdo al buen orden utilizado entre ellos, y teniendo el consentimiento de los
padres (o tutores), en dicha reunión se permitió su propuesta de matrimonio. Estos
son para certificar a quien corresponda, que para el cumplimiento de su propósito,
este día_____del Mes _____, en el año de nuestro Señor ____, ellos, AB y DE,
presentándose en una Reunión Pública de adoración de la Sociedad Religiosa de
los Amigos, celebrada en _____, y AB, tomando a DE de la mano, en esta solemne
ocasión declaró que él la tomó a ella, DE, para que fuera su esposa, prometiéndole,
con la ayuda divina, ser para ella un esposo amoroso y fiel. mientras ambos vivan
(o palabras en ese sentido). Y luego en la misma reunión, DE de igual manera
declaró que ella lo tomó a él, AB, como su esposo, prometiéndole con la asistencia
Divina, ser para él una amante y fiel esposa mientras ambos vivieran (o palabras en
ese sentido). Y además, ellos, AB y DE, ella según la costumbre del matrimonio
adoptando el apellido de su marido, como una confirmación adicional de ello, en
ese momento y allí a estos presentes, pusieron sus manos. ABDB Y nosotros,
habiendo estado presentes en la boda, hemos puesto nuestras firmas como testigos
el día y el año arriba escritos. Firmado: como una confirmación adicional de lo
mismo, entonces y allí a estos presentes, pusieron sus firmas. ABDB Y nosotros,
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habiendo estado presentes en la boda, hemos puesto nuestras firmas como testigos
el día y el año arriba escritos. Firmado: como una confirmación adicional de lo
mismo, entonces y allí a estos presentes, pusieron sus firmas. ABDB Y nosotros,
habiendo estado presentes en la boda, hemos puesto nuestras firmas como testigos
el día y el año arriba escritos. Firmado:
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________

Matrimonio Fuera del Cuidado de La Reunión
Si un miembro está casado fuera del cuidado de la reunión, los supervisores

deben visitar o mantener correspondencia con la pareja recién casada, expresando
el interés de la reunión en su nueva vida. Es nuestro deseo y esperanza que el
miembro continúe su relación con la Sociedad y que el no miembro sea bienvenido
e invitado a asistir a la reunión.

Consejo Adicional
Creemos que es prudente que un miembro no se vuelva a casar antes de un

año después de la muerte de su anterior esposo o esposa. Se necesita un intervalo
de tiempo para que una persona reajuste su vida y busque orientación para su
dirección.

También es el juicio de la Reunión Anual que, como lo establecen las leyes
de nuestro estado, no se deben permitir los matrimonios entre primos hermanos o
los hijos de medios hermanos y medias hermanas.

Dado que todos los testamentos anteriores se ven afectados automática y
profundamente por el matrimonio y/o la paternidad, hemos pensado que es bueno
llamar la atención aquí sobre algunos consejos importantes sobre testamentos, que
se dan al final de este libro.

Nota: Se insta a los comités de supervisión de matrimonios a que se
comuniquen con los funcionarios locales (del condado) mucho antes de la fecha de
la boda para asegurarse de que tanto los funcionarios del condado como los
Amigos involucrados estén familiarizados con los estatutos pertinentes y estén
preparados para trabajar dentro de ellos. Los Amigos deben saber que los estatutos
de algunos estados, incluido Ohio, permiten matrimonios bajo el cuidado de

44



Amigos sin la oficiación de una persona legalmente registrada para celebrar
matrimonios.

MIEMBROS EN NECESIDAD
Es el deseo de la Reunión Anual que los casos de nuestros miembros en

necesidad financiera puedan ser inspeccionados con tacto por las reuniones locales.
Deben extender el cuidado según parezca prudente, como encontrar un empleo
adecuado, o cuando no haya trabajo disponible, sufragar los gastos de manutención
y proveer para la educación de los niños. Se insta a los Amigos a que sean
compasivos y caritativos al proporcionar fondos para estos fines, pero que se
cuiden de exponer los nombres y las condiciones de los demás miembros.

FUNERALES Y CEMENTERIOS
Dos o más Amigos adecuados de cada reunión en particular deben ser

designados por las Reuniones Mensuales para extender su simpatía en caso de
fallecimiento, ofrecer asistencia con respecto a los arreglos funerarios o
conmemorativos y asistir a los servicios.

Se insta a los Amigos a ajustarse a la verdadera simplicidad en todos los
arreglos funerarios, evitando ataúdes elaborados y costosos y decoraciones florales.
En la conducción de los funerales se desea la sencillez de una reunión para la
adoración. Deben ser ocasiones en las que las cosas temporales son secundarias, en
las que se siente profundamente la realidad de la vida inmortal y en las que la
presencia de nuestro Señor trae esperanza y consuelo a los afligidos.

El Comité de Funerales, o un comité especial del cementerio,
debe tener cuidado de los cementerios pertenecientes a la reunión, viendo que el
cementerio se mantenga en buen orden y que los registros de entierro se mantengan
con precisión. Cuidarán de que el lugar de cada entierro se marque con exactitud
en un mapa o plano de entierro, una copia del cual, por lo menos, se mantenga
protegida contra pérdida por fuego u otras causas, en una bóveda adecuada, bajo el
cuidado del custodio de registros. Se debe usar una copia duplicada para la
conveniencia de dicho comité, pero también protegida contra incendios u otros
peligros.

Las tumbas deben estar marcadas con piedras planas y bajas, dando solo el
nombre del difunto y las fechas apropiadas.
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Los no miembros no pueden ser enterrados en los terrenos de los Amigos sin
el consentimiento del comité funerario o del cementerio.

MEMORIALES
"Las vidas de los grandes hombres
nos recuerdan que podemos hacer
que nuestras vidas sean sublimes
y, al marcharnos, dejar tras de nosotros
huellas en las arenas del tiempo”.

Así escribió el poeta Longfellow, y creemos que los relatos adecuados de
nuestros miembros que han vivido vidas espirituales ejemplares pueden ser una
inspiración para los que les siguen. Si, por lo tanto, cualquier Reunión considera
que sería rentable preparar un memorial sobre un miembro fallecido, dicho
memorial debe enviarse a la Reunión Representativa para su aprobación y remisión
al Comité Memorial y
luego ser devuelto a la Reunión Representativa para su aprobación final e
instrucciones de impresión.

CASAS DE REUNIONES Y TERRENOS: FIDEICOMISARIO
Las reuniones deben hacer los debidos exámenes en cuanto a los títulos de

todas las casas de reuniones, cementerios y otros bienes que hayan sido conferidos
a los Fideicomisarios, y que estos hayan mantenido para el uso y beneficio de la
Sociedad en general o de cualquiera de las Reuniones. Siempre que sea necesario,
la Reunión designará con prontitud nuevos miembros para dichos patronatos. Se
ordena además que las Reuniones mantengan registros exactos de todas las
transacciones comerciales, todos los fideicomisos y transferencias, e indiquen
donde se han depositado todas sus actas, papeles y registros. Se alienta tanto a las
reuniones como a los individuos a utilizar los servicios de los fideicomisarios de la
reunión anual (consulte la página ).

Si una Reunión Preparativa deja de existir, todos sus bienes serán
transferidos y traspasados a su Reunión Mensual. Si una Reunión Mensual deja de
existir, sin fusionarse o consolidarse con otra Reunión Mensual, todos sus bienes
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serán transferidos y traspasados a su Reunión Trimestral. Si una Reunión
Trimestral deja de existir, sin fusionarse o consolidarse con otra Reunión
Trimestral, todos sus bienes serán transferidos a la Reunión Anual. Si dos
Reuniones Mensuales o dos Reuniones Trimestrales se fusionan o consolidan,
todos los bienes de ambas serán propiedad de la Reunión fusionada. Dicha
transferencia y enajenación deberá ser autorizada por acta correspondiente,
debidamente registrada, y la cesión, enajenación y escritura de enajenación deberán
ser otorgadas y entregadas por dichas Reuniones antes de que sean formalmente
establecidas o disueltas, o en el caso de Reuniones fusionadas o consolidadas, en el
momento de la fusión. En caso de que las Reuniones no tomen tal decisión antes
de que se establezcan, fusionen o consoliden, la Reunión Mensual, la Reunión
Trimestral o la Reunión Anual con derecho a recibir tales bienes se convertirán en
propietarios equitativos y tendrán derecho inmediatamente para requerir la cesión o
traspaso del título legal, que se llevará a cabo por dicha Reunión Mensual,
Trimestral o Anual bajo y sobre los mismos fideicomisos en que se ha mantenido
la propiedad hasta entonces, si es factible, que se lleven a cabo dichos
fideicomisos; o en caso contrario, en fideicomisos similares que determine la
Reunión sucesora.

Ninguna propiedad de la Reunión se distribuirá o dividirá entre
los miembros individuales de una Reunión.

FIDEICOMISARIOS FIDUCIARIOS
La Reunión Anual de Amigos de los Síndicos Fiduciarios de Barnesville,

Ohio, es “una corporación sin fines de lucro”. Desarrolló su forma legal y posición
actual a partir de una sugerencia de la Reunión para los Sufrimientos (ahora la
Reunión Representativa) en 1924. Los deberes y funciones de este organismo son:
Recibir y mantener todos los títulos de propiedad y todos los fondos fiduciarios,
valores, legados, obsequios o dotaciones que tengan la naturaleza de fondos
permanentes, ahora en poder de la Reunión Anual o cualquiera de sus comités o
que en el futuro puedan llegar a ellos; invertir, cuidar y recaudar los ingresos de los
mismos, y desembolsar los mismos según lo requieran los testamentos de los
donantes o la dirección de la Reunión Anual, e informar anualmente a la Reunión
Anual.

En caso de venta de cualquier terreno que pertenezca a la
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Reunión Anual, los Síndicos Fiduciarios están legalmente calificados, previa
instrucción de la Reunión Anual o de la Reunión Representativa, para otorgar un
título comercializable a dicho terreno sin tener que obtener una orden del Tribunal
de Causas Comunes (Court of Common Pleas).

Las Reuniones Constituyentes de la Reunión Anual tienen la libertad de
colocar los títulos de propiedad en manos de los Síndicos Fiduciarios. También
pueden invertir sus fondos fiduciarios con estos Fideicomisarios.

PENA CAPITAL
Nuestra oposición a la pena capital se basa en el mandato de Cristo de amar

y no matar, y en la creencia de que existe lo de Dios en cada hombre. Creemos en
el valor de cada vida humana, y que incluso el pecador más desafortunado puede
ser reclamado y llevado al conocimiento salvificador de Jesucristo.

Sentimos que siempre es posible un trato considerado y cristiano de todos
los ofensores. Instamos a los Amigos a trabajar por la abolición total de la pena de
muerte.

EDUCACIÓN
El tema muy importante de la educación de nuestra juventud en la piedad y

la virtud, así como en actividades intelectuales, ha ocupado la atención de la
Reunión Anual a lo largo de su historia Amigos creen en la cualidad sacramental
de toda la vida. Toda la vida debe ser una educación; toda educación debe tener un
significado religioso. El objetivo más profundo de la educación cuáquera debería
ser cultivar un oído atento y un hábito de respuesta rápida a la dirección Divina
dentro de cada individuo.

Nos preocupamos por alentar a las escuelas a las que asisten nuestros niños a
mantener un alto nivel de carácter moral y principios Cristianos, así como la
excelencia académica.

Las escuelas bajo el cuidado de la Reunión Anual tienen la oportunidad de
incluir en sus planes de estudio alguna instrucción en las creencias y principios
cuáqueros, así como también crear una atmósfera sana y Cristiana en la que nuestra
juventud pueda crecer. Deben emplearse maestros que se preocupen no sólo por
seguir los ideales cristianos, sino que también puedan inculcar en los alumnos el
deseo de ser guiados por la Luz de Cristo en todas las fases de la vida.
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Muchas de nuestras Reuniones querrán fomentar Escuelas de Primer Día con
maestros y líderes que sirvan voluntariamente. El objetivo básico de estas clases es
dar a cada individuo alimento espiritual y guiarlo en un conocimiento creciente de
la Biblia. Aunque debemos estar atentos para brindar formación religiosa en
nuestros hogares, escuelas académicas y escuelas de Primer Día, debemos tener
siempre presente que la asistencia a las Reuniones donde los Amigos se acercan a
Dios y entre sí es una parte esencial de la formación religiosa.

Las condiciones en todo el mundo están cambiando constantemente
y crean problemas que necesitan nuestra consideración en oración. Las
conferencias, los foros y los grupos de discusión a veces son útiles en la evaluación
de estos problemas. Es importante que los entendamos en su relación con la
voluntad de Dios para nosotros.

JURAMENTOS
Nuestro testimonio en contra del uso de juramentos se basa en el siguiente

mandato positivo de Jesús: “Mas yo os digo: No juréis en nada; ni por el cielo;
porque es el trono de Dios: ni por la tierra; porque es el estrado de sus pies: ni por
Jerusalén; porque es la ciudad del gran Rey. Ni por tu cabeza jurarás, porque no
puedes hacer blanco o negro un cabello. Mas sea vuestro hablar: Sí, sí; No, no;
porque lo que es más que esto, de mal procede.” Mateo 5:34-37.

Muchos Amigos sufrieron por guardar este mandamiento. Si bien debemos
continuar estando preparados para sufrir por la fidelidad, la mayoría de las
autoridades civiles permiten rutinariamente una afirmación no ceremonial o una
declaración escrita de la intención de ser veraz aunque uno se niegue a jurar. Estos
proporcionan alternativas legales al juramento y aún sujetan a un castigo civil por
falta de veracidad intencional (es decir, "perjurio"). Estas alternativas legales no
deben usarse como una forma de evitar el sufrimiento por la fidelidad al mandato
de Cristo, sino como una apertura para ser un testigo aún mayor de Cristo. Los
Amigos deben entender y estar preparados para compartir la base bíblica de este
testimonio. Pero, lo más importante, los Amigos nunca deben estar ansiosos
cuando son llevados ante las autoridades civiles, sino más bien conscientes de la
promesa de Cristo para tales situaciones que, “el Espíritu Santo os enseñará en la
misma hora lo que será necesario decir”. Lucas 12:12.

49



PAZ y GUERRA
Ha sido la creencia de la Sociedad de Amigos desde su surgimiento que toda

guerra es contraria a las enseñanzas de nuestro bendito Redentor, Jesucristo. En Su
Sermón de la Montaña, nos amonestó a amar a nuestros enemigos, a bendecir a los
que nos maldicen y a hacer el bien a los que nos odian. Asimismo, cuando Pedro
hirió con su espada al siervo del sumo sacerdote, nuestro Señor le dijo: “Vuelve tu
espada a su lugar; porque todos los que tomaren espada, a espada perecerán” (Mat.
26:52).

En una declaración presentada al Rey de Inglaterra en 1660, los Amigos
declararon: “El Espíritu de Cristo por el cual somos guiados no es mutable, como
para, en una instancia, prohibir una cosa como mala, y en otra movernos hacia ella;
y ciertamente sabemos y testificamos al mundo que el Espíritu de Cristo, que nos
guía a toda la verdad, nunca nos moverá a pelear y hacer guerra contra ningún
hombre con armas exteriores, ni por el Reino de Cristo ni por los reinos de este
mundo."

Así como creemos que toda guerra está mal, también creemos que toda
preparación o entrenamiento para la guerra está mal. El reclutamiento militar es
inconsistente con las enseñanzas y prácticas del Cristianismo.

No sólo sentimos aborrecimiento por los males de la guerra y el sufrimiento
y la miseria relacionados con ella, sino que deseamos trabajar activamente por la
paz, esforzándonos por eliminar las causas económicas y políticas de la guerra.
Deseamos enfatizar la fraternidad de todos los hombres, y que la unidad y la paz
solo pueden lograrse mediante el Espíritu de Cristo obrando en los corazones de
los hombres.

Es nuestra profunda creencia que los pueblos del mundo desean la
paz, pero no creemos que pueda lograrse mediante una política de fuerza
militar. La paz sólo puede construirse cuando los hombres buscan resolver
sus problemas comunes con espíritu de reconciliación y humildad nacional.
Debemos actuar con amor, paciencia y perdón; confiando en Dios y en su
Espíritu obrando en todos los hombres.

Hoy en día, cuando se habla mucho de defendernos de un
enemigo, animamos a nuestros miembros a tener presente que el único refugio
verdadero es la paz.

Como miembros de una Sociedad que siempre se ha opuesto a la guerra,
debemos trabajar incansablemente por la paz como Reunión Anual y en nuestras
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comunidades locales, teniendo siempre presente que la paz debe comenzar con
nosotros mismos en cada corazón individual. Jesucristo llamó a sus discípulos y
todavía nos llama a un profundo compromiso personal por el camino del amor. Es
sólo por la obra de este Espíritu a través de nosotros que los problemas de la
guerra, el odio y la lucha pueden resolverse y traer la paz a un mundo atribulado.

IGUALDAD RACIAL
Creemos que todas las razas son iguales a los ojos de Dios. Los Amigos

sienten la carga de la discriminación racial, las injusticias sociales y las
intolerancias, y debemos hacer lo que podamos, bajo la dirección Divina, para
aliviar esos males.

RECREACIÓN
La recreación es importante para una plena vida creativa. Debe ser un

tiempo de refrigerio tanto físico como mental. Sin embargo, debemos tener cuidado
de elegir lo que es sano y edificante, y evitar las cosas que son una pérdida de
tiempo y dinero y que tienden a alejarnos del verdadero objetivo y propósito de la
vida. Si estamos totalmente dedicados a una vida llena de Dios, nos esforzaremos
por agradarle tanto en nuestro trabajo como en nuestra recreación.

SENCILLEZ
Incluso en tiempos en que la vida era menos compleja de lo que es hoy, los

Amigos enfatizaron la importancia de la simplicidad. El corazón de la sencillez
cristiana reside en la unidad de propósito que requiere el mandato de buscar
primero el Reino de Dios. A medida que los hombres buscan expresar el espíritu de
Dios en su vida diaria, se dan cuenta de la necesidad de poner primero lo primero.

La simplicidad no significa que todos se ajusten a estándares uniformes.
Cada uno debe determinar, a la luz que le es dada, que promueve y que obstaculiza
su apremiante búsqueda del Reino. El llamado a cada uno es a abandonar las cosas
que entorpecen su vida y avanzar hacia la meta sin trabas. Esta es la verdadera
simplicidad.

Los primeros Amigos se abstuvieron de usar los nombres habituales de
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los meses y días de la semana, ya que algunos de ellos sin duda se derivaron de
nombres de dioses paganos.

En cuanto a la vestimenta, nuestro principio es dejar que la decencia, la
sencillez y la utilidad sean nuestra guía. Cuando uno está realmente tratando de
buscar primero el Reino de Dios no será esclavo de la moda. Dado que creemos
que nuestros cuerpos son los templos del Dios viviente, debemos vestirnos con
sencillez y modestia. Al igual que en la vestimenta, como en todas nuestras fases
de la vida, cada uno de nosotros debería esforzarse por seguir los dictados de la
Luz del Cristo interior.

Otra creencia básica de los Amigos es que todos los hombres tienen el
mismo valor ante los ojos de Dios. Los primeros Amigos evitaban los títulos de
respeto, quitarse el sombrero y el uso de la palabra plural formal, “You” en inglés,
cuando se dirigían a una persona, porque estas costumbres se originaron en la
práctica de mostrar un respeto indebido a quienes tenían autoridad y riqueza.

TEMPLANZA
Es bien sabido que el uso de bebidas alcohólicas afecta la mente y el cuerpo

de manera nociva y es un factor en un gran número de delitos.
Instamos a la abstinencia total del uso o manejo de cualquier intoxicantes, no solo
sobre la base de que nuestros cuerpos son templos del Espíritu Santo, sino también
sobre el principio establecido por el Apóstol: "Si la comida es a mi hermano
ocasión de caer, jamás comeré carne por no escandalizar á mi hermano” (1
Corintios 8:13).

Deseamos enfatizar también que esto se aplica no solo al uso de bebidas
alcohólicas sino también a estupefacientes, tabaco o cualquier cosa que sea dañina
para el individuo.

TESTAMENTOS
Se recomienda que los Amigos hagan testamento para evitar las pérdidas y

molestias a sus beneficiarios de morir intestado; que hagan sus testamentos bajo
consejo profesional en tiempo de salud y buen juicio, y dispongan de sus bienes
como dicta una mayordomía adecuada. Aconsejamos que nadie posponga este
deber a un momento de enfermedad o emergencia. Hacer su testamento a su debido
tiempo no puede acortar los días de nadie, pero la omisión y la demora han
resultado muy dañinas para muchos.
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Se recuerda a los amigos que el matrimonio revoca un testamento hecho
anteriormente, y que después del matrimonio se debe hacer un nuevo testamento
sin demora. También debe tenerse en cuenta que en algunos estados, todos los
bienes inmuebles quedan sujetos a la ley de vinculación desde el nacimiento del
primer hijo; por lo tanto, se insta a los Amigos a tener en cuenta la necesidad de
revisar sus testamentos de vez en cuando a medida que cambian las circunstancias.

Se advierte a los Amigos que consideren la posesión de bienes como
una mayordomía, valiosa para el uso adecuado, pero sujeta a abuso; recordando
que todo derecho posesorio está constantemente sujeto a cambios a través de la ley.
La propiedad y su posesión implican poder. Los ideales modernos de
responsabilidad social requieren que tal poder sea administrado bajo un sentido de
preocupación social. Incluso la riqueza modesta requiere vigilancia en su
aplicación adecuada.
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English-Spanish Glossary
for the Disciplina

r.4/3/23

Terms, with pages where they first appear:

English Spanish

(p1) Religious Society of Friends Sociedad Religiosa de Amigos
(1) elders ancianos

(2) meeting for worship reunion para la adoración/reunion de adoración
(2) membership mebresía
(2) birthright or associate membership mebresía de nacimiento o asociación
(2) waiting membership mebresía en espera
(2) affiliate membership mebresía afiliada
(2) recording of membership registro de mebresía
(2) certificates certificados
(2) sojourning estancia
(2) removal remoción
(2) termination of membership terminación de la mebresía
(2) monthly meeting la reunión mensual
(2) quarterly meeting la reunión trimestral
(2) yearly meeting la reunion anual

(3) procedure procedimiento
(3) the administrative queries las preguntas administrativas
(3) representative meeting la reunion representativa
(3) guidance and counsel guía y consejo
(3) general queries and advices preguntas y consejos generales
(3) overseers supervisores
(3) appointment and renewal nombramiento y renovación
(3) the ministry of the Gospel el ministerio del evangelio
(3) recognition and recording reconocimiento y registro
(3) meeting for ministry and oversight la reunion para el ministerio y la supervisión
(3) outside the care of the meeting fuera del cuidado de la reunión
(3) meeting houses casas de reuniones
(3) trusteeship fideicomiso
(3) capital punishment pena capital

(4) wills testamentos

(5) concern preocupación
(5) church iglesia
(5) Truth la Verdad
(5) prayerful devoto/con oración
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(6) human soul alma humano
(6) inspired inspirados
(6) Christian care cuidado cristiano
(6) men (both genders) hombres

(7) spiritual fact hecho spiritual
(7) Divine spirit espíritu divino
(7) leadings guía divina/dirección divina
(7) unity la unidad

(9) “will” (self-will) voluntad propia
(9) worship groups grupos de adoración

(10) sense of the meeting sentido de la reunión

(11) nominating committees comités de nombramiento

(12) covenant/commitment compromiso
(12) servanthood carácter de servicio---
(12) the Truths las verdades---

(14) prayerfully con oración
(14) is released se releva

(15) removal remoción
(16) encouragement alientación ---
(16) preparative meetings reuniones preparativas

(18) counselor consejero
(18) clerk secretario
(18) weight peso

(19) business meeting reunión de asuntos
(19) officers oficiales

(24) good order buen orden
(24) forgiving spirit espíritu de perdón

(25) waiting worship adoración en espera
waiting spiritual worship adoración en espera espiritual

(25) free gospel ministry ministerio evangélico libre

(26) promptings of Christ susurros de Cristo
(27) promptings impulsos
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(38) minute minuta, acta
(39) preparative meeting reunión preparativa

(for M&O)
(44) clearness committee comité de claridad
(50) Fiduciary Trustees Síndicos Fiduciarios
(51) that of God lo de Dios
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